ARRETE
TABLEAU D’AVANCEMENT 2025

AU GRADE D’ADJOINT ADMNISTRATIF
PRINCIPAL DE
2EME CLASSE

N°2025-567

Sud Estuaire

communauté de communes

La Présidente de la Communauté de Communes du Sud Estuaire,

Vu le code général de la fonction publique et notamment ses articles L522-1 a 1L522-7, et L522-23 &
L522-31

Vu le décret n°2006-1690 du 22 décembre 2006 portant statut particulier du cadre d'emplois des adjoints
administratifs territoriaux,

Vu la délibération du Conseil Communautaire du 19 juin 2025 fixant les ratios d’avancement de grade,
prise aprés avis du C.S.T.

Vu les lignes directrices de gestion de |a collectivité fixées en date du 15 avril 2021 apres avis du comité
technique,

Vu la liste des agents promouvables établie en date du 7 avril 2025, 1 agent promouvable dont 1 femme
- 100 % et 0 homme — 0 %

ARRETE

Article Premier : Est inscrit sur le tableau d'avancement au grade d’adjoint administratif principal de
2eme classe, par ordre de mérite, établi au titre de 'année 2025, le fonctionnaire suivant :

1 - Madame BERTRAND Tatiana
Soit 1 femme — 100 % et 0 homme -0 %

Article 2 : Le présent arrété sera communiqué au Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale
de Loire-Atlantique aux fins de publicité et notifié a l'intéressee.

Fait a Paimboeuf, le 20 juin 2025.

Pour la Présidente,
La Vice-présidente déléguée,

Noglle MELLERIN.

La Présidente certifie sous sa responsabilité le caractére exéeutoire de cet acte et informe que le présent arrété peut faive l'objet d’un recours
pour excés de poivair, dans im délai de denx mois & compter de la présente notification, par courrier adressé au Tribunal Administratif de
Nantes on par application Télérecours citoyens accessible & partir di sife www.telerecons.fr

Notifié le kJ\O\ \ KQL\ Signature de l'agent :

648-2025



