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CADRE
REGLEMENTAIRE
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relative a la protection sociale complémentaire dans la fonction
publigue (prise en application des dispositions de i kK ¢ | 4G deH G 1J
la loi du 6 aolt 2019) a introduit une obligation de débat en
matiere de PSC a i K Y HH ¢du Réhbuvellement des
assembléees:
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delibérante de la collectivité mais ne donne pas lieu a un vote.
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SUJET 01 SUJET 02 SUJET 03

Les enjeux de la protection La comprehension des risques Le point sur la situation actuelle
(choix du dispositif, participation employeur)
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sociale complémentaire

SUJET 04 SUJET 05
Enjeux du nouveau mandat et impacts Les objectifs quantitatifs et
des nouvelles obligations gualitatifs recherchés
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LA PROTECTION SOCIALE
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Les 2 volets de la PSC

ARt hue DOt ¢ Uqij ARt hue DIOGI ijj2Y! ¢ UHI

Vise a couvrir les frais occasionnes par une Vise a couvrir la perte de salaire / de retraite
maternité, une maladie ou un accident non liée a une maladie, unaéncapacite / invalidité
pris en charge par la sécurité sociale ou un déces

®
L] g.’ ° .
ov Jo COOPERATION
GRO U’PE . .‘: co CENTRES DE GESTION c o o
" CI emie o PAYS DE LA LOIRE 1esRessOUrCes
[} ‘% FONCTION PUBLIQUE H
TERRITORIALE

FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE © 2026 Groupe Clémie. Tous droits réservés. Protégé et confidentiel. Document strictement réservé au Groupe Clémie et a desits. 5§
LOIRE-ATLANTIQUE



LA PROTECTION
SOCIALE
98§ ~AXF~E N f Q\ E

¢
A

V) [ ' SUR LES FRAIS SUR LES FRAIS

2kc §EAfN xfE Nf-&2f9 OfLWs§OA N
MEDECIN, PHARMACIE,
x 78A N&f AEsB

b, %

—

y =
<Q/,9 YUuGI( ] aqlJl Wa 13+ LWl JOHYz2l t Ju JUaqt LU
< ~ - z .. z . £ o 2.~ UR LES FRAIS EOAW?k ONAEEW A

| JWac WE) A2l Rl WEYHARCUR: AA AEfxx JEW-F2f g Oﬁmgmﬂ
ENW? EWLAASNCREEEA A ~F2f9 O&p
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LES ENJEUX

DE LA PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE

Pour les agents

Pour les collectivités

Sécuriser les revenus des agents AIdUnY!l #1IJI Wikeaqaql ¢
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renoncement aux soins travail (QVT)

. L Améliorer la performance et le
Fideliser les agents territoriaux
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Articulation et chronologie des textes relatifs a la PSC
dans la Fonction Publique Territoriale
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Loi 89-1009 du
371 décembre
71989
dite Loi Evin

renforcant les
garanties
offertes aux
personnes
assurées contre
certains risques
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8 novembre

2011
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n 2011-1474
relatif a la participation
des collectivités
territoriales et de leurs
établissements publics
au financement de la

PSC de leurs agents
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CHRONOLOGIE

DES TEXTES RELATIFS A LA PSC DANS LA FONCTION
PUBLIQUE TERRITORIALE

25 mai 2012

CIRCULAIRE

Circulaire
RDFB1220789C

Participation des

collectivités territoriales

et de leurs
établissements publics

a la PSC de leurs agents
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17 février 2021

ORDONNANCE

Ordonnance
2021-175

relative a la PSC
dans la FPT

Ordonnance
n°2021-174

Relative a la
négociation et
aux accords
collectifs dans la
fonction
publique

20 avril 2022

?2?F9 AEN

11 juillet 2023

ACCORD
COLLECTIF
NATIONAL

?1p A1 IJg3BE M= = Accord collectif

relatif aux garanties de
PSC et a la participation
obligatoire
des collectivités
territoriales

national
portant réforme de la
PSC des agents publics
territoriaux

22 décembre

2025

LOI

Loi 1" 20251251
relative a la PSC des
agents publics
territoriaux
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Projet de loi transposant les _ o .
: N . Loi relative a la Protection
dispositions principales de ale 18m e d
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. agents publics territoriaux
11 juillet 2023, Texte adopté 17193
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le 02 juillet 2025

publics territoriaux
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Relative a la Protection Sociale
Complémentaire des agents

publication
de la loi

DECRETS
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Pour modifier les garanties minimales du
décret n°2022-581 du 20 avril 2022
-NWT if #I JquwoOwo YUt DRG WIT K
Pour fixer les cas de dispense au
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> " Pour réviser et mettre & jour le décreth

2011-1474 du 8 novembre 2011
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Les obligations
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OBLIGATIONS EMPLOYEUR

EN MATIERE DE PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE
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obligatoire
2029 S -
A Participation employeur minimale de 50%
A Couverture Incapacité + Invalidité
A Niveau de garantieminimal fixé par décret

Participation et adhésion facultatives Participation et adhésion facultatives
N
o A Participation obligatoire ) Depuis le A Participation obligatoire
‘:‘ ANP WK Wo & YRt Wo ¢ NIJUq 1¢janvier 2025 AT Wk Wo & Y Rt Wo ¢ N1IU q
QL A Libre choix entre contrat individuel labellisé ou
% convention de participation a adhésion
o EEUiEle e ebilEile Auplustardau g c,nyention de participation & adhésion
e 1€ janvier
Q
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- OBLIGATIONS EMPLOYEUR

A EN DETAIL :
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Depuis le 1°" janvier 2026 : Depuis le 1°" janvier 2025:
A Participation employeur obligatoire de 15 euros Participation employeur obligatoire de 7 euros
minimum par agent et par mois minimum par agent et par mois

Au plus tard le 18" janvier 2029:
Les collectivités doivent choisir leur mode de
participation soit au profit de : Participation employeur obligatoire de 50% de la
cotisation de base minimum par agent et par mois
A9 YUq!l ¢ qt WRUT R2 Rl kecldXid Uldiildt AMedt 0FR 1 Rjaf LWl a
seul son contrat. OYU2WUqqRYUWI WWGE! qqRARGE qRY U LWe W
avec garanties minimales :
A Convention de participation: /sHY Uq | ¢ qUAY O 0 1J#A6 B B & EAdrddngiigs journaliéres
a adhésion facultative ou obligatoire, souscrit par complémentaires, garantissant une rémuneération
GKIAGGOY! Wel W ¢ Ut WG Wl 3+ G q Wingite éqlivRlenE ¥ DRadR W emubératial nette
Code de la commande publique (TBI + NBI + RI)
~Rt JwWyUWfe2 JWJIUWI RI UAqWYe WGe !l Wik RUqWI GijI ReERI W
du Centre de Gestion Af U2 ¢ @ RdntR gpipmBissant une rémunération
equivalente a 90 % de la remunération nette
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Situation de votre
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Audit de vos dispositifs PSC
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