JUIN 2026



DÉLIBÉRATION
PORTANT CRÉATION D’UN EMPLOI NON PERMANENT DE ………. POUR ACCROISSEMENT TEMPORAIRE OU SAISONNIER D’ACTIVITÉ



Délibération n°……..					
Séance du ……………..


Objet : Création d’un emploi non permanent de …….. pour accroissement temporaire ou saisonnier d’activité


Le/la Maire (ou le/la Président(e)), rappelle à l’assemblée :
Pour un accroissement temporaire d’activité :
M……………… (autorité territoriale) rappelle au ………………. (organe délibérant) que l’article L. 332-23 1° du code général de la fonction publique autorise le recrutement sur des emplois non permanents d’agents contractuels pour un accroissement temporaire d’activité pour une durée maximale de douze mois sur une période consécutive de dix-huit mois, renouvellement compris.

M……………… (autorité territoriale) expose également au ………………. (organe délibérant) qu’il est nécessaire de prévoir …………………………………… (énumération des tâches à effectuer). Ces tâches ne peuvent être réalisées par les seuls agents permanents de la collectivité.

Ainsi, en raison des tâches à effectuer, il propose au ………………. (organe délibérant) de créer, à compter du …………………………..., un emploi non permanent sur le grade de ……….. dont la durée hebdomadaire de service est de ………/35ème et de l’autoriser à recruter un agent contractuel pour une durée de ……… mois (maximale de 12 mois) sur une période de ……. mois (maximale de 18 mois) suite à un accroissement temporaire d’activité de ……………………………. 

Pour un accroissement saisonnier d’activité :
M……………… (autorité territoriale) rappelle au ………………. (organe délibérant) que l’article L. 332-23 2° du code général de la fonction publique autorise le recrutement sur des emplois non permanents d’agents contractuels pour un accroissement saisonnier d’activité pour une durée maximale de six mois sur une période consécutive de douze mois, renouvellement compris.

M……………… (autorité territoriale) expose également au ………………. (organe délibérant) qu’il est nécessaire de prévoir …………………………………… (énumération des tâches à effectuer). Ces tâches ne peuvent être réalisées par les seuls agents permanents de la collectivité.

Ainsi, en raison des tâches à effectuer, il propose au ………………. (organe délibérant) de créer, à compter du …………………………..., un emploi non permanent sur le grade de ……….. dont la durée hebdomadaire de service est de ……/35ème et de l’autoriser à recruter un agent contractuel pour une durée de ……… mois (maximale de 6 mois) sur une période de ……. mois (maximale de 12 mois) suite à un accroissement d’activité d’activité de ……………………………. 




Vu le code général de la fonction publique, notamment son article ……… (préciser : L.332-23 1° si accroissement temporaire d’activité ; L.332-23 2° si accroissement saisonnier d’activité),

Considérant qu’il est nécessaire de créer un emploi non permanent pour faire face à un besoin lié à …………………………………………………….. (préciser le besoin justifiant la création de l’emploi), qui sera pourvu par un agent contractuel,


Après en avoir délibéré, le conseil municipal (ou autre assemblée) décide : 
· de créer un emploi non permanent de ………………

· Sur le fondement de l’article ….. (préciser : L.332-23 1° si accroissement temporaire d’activité ; L.332-23 2° si accroissement saisonnier d’activité)

· Pour une période de … mois (pour un accroissement temporaire :12 mois maximum pendant une même période de 18 mois ou pour un accroissement saisonnier : 6 mois maximum pendant une même période de 12 mois), à compter du … (date ne pouvant être rétroactive sauf régularisation)

· A temps …………………… (complet ou non complet) 

· (le cas échéant) Temps de travail : ……………… heures hebdomadaires. 

· Catégorie hiérarchique :…………………..

· Filière(s) : …………………………………………

· Cadre(s) d’emplois correspondant(s) : …………………………………………

· Grade(s) : ……………………………………..

· Nature des fonctions : …….

· Niveau de recrutement : ………………….(niveau de diplôme ou qualification)

· Niveau de rémunération : ………………

· d’autoriser M/Mme………. (Maire ou Président(e)) à signer le contrat de recrutement correspondant,

Les crédits nécessaires à la rémunération et aux charges des agents nommés dans les emplois seront inscrits au budget, chapitre ....................., article(s)  .................... .

ADOPTÉ : 	à l’unanimité des membres présents
ou
à .................. voix pour
à .................. voix contre
à .................. abstention(s)

Fait à ……… le ……….,
Le/la Maire (ou le/la Président(e))
(prénom, nom lisibles et signature)



- Transmis au représentant de l’Etat le (date) : …………………………..
- Affiché et/ou publié le (date) : …………………………..
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