
PROGRAMMATION 2 25-2 26
Ateliers management & métiers

L’équipe Recrutement et Conseil en Organisation vous invite à participer à des ateliers 
interactifs, conçus pour enrichir vos connaissances et vos pratiques managériales. 

Ensemble, explorons des solutions concrètes et adaptées à vos enjeux de management.

Ateliers co-développement

DGS, DGA, secrétaires généraux de mairie et responsables de pôles 
ou de services des collectivités affiliées. Atelier limité à 7 participants.

Partagez vos expériences, explorez vos problématiques et co-construisez des solutions 
durables au sein d’un cadre bienveillant et stimulant. Cet atelier de co-développement 
est un puissant levier d’intelligence collective, qui renforce l’entraide, la créativité et la 
cohésion de vos équipes. Nous proposons ces ateliers en format mixte ou en format 
féminin pour déconstruire les clichés et déconditionner les croyances.

Ateliers management

Renforcez votre capacité à déployer une approche managériale moderne, fondée sur la 
coopération, la responsabilisation, l’agilité et le pilotage. Développez vos compétences 
en management en participant à nos ateliers thématiques alliant apports théoriques et 
échanges entre pairs.

Encadrants des collectivités affiliées interessés par la thématique proposée. 
Atelier réunissant 6 à 10 participants.

3 jours

1/2 journée

•	Co-développement en format mixte : mardi 16 septembre 2025, 
     mardi 30 septembre 2025 et mardi 30 octobre 2025

•	Co-développement en format féminin : lundi 17 novembre 2025,
     mardi 2 décembre 2025 et jeudi 15 janvier 2026

446€ par participant

223€ par participant



Ateliers métiers

Échangez entre pairs exerçant le même métier, partagez vos bonnes pratiques et co-
construisez des solutions adaptées aux problématiques rencontrées au quotidien. Ces 
ateliers sur mesure accompagnent les encadrants dans l’évolution de leur posture et de 
leurs pratiques managériales.

Responsables de pôles ou de services des collectivités affiliées. 
Atelier réunissant entre 6 et 10 participants.

1 jour

Inscrivez-vous dès maintenant dans l’agenda 
de notre site internet www.cdg44.fr

Pour plus de renseignements :
Direction Attractivité de l’Emploi 
et Transition des Organisations

Service Recrutement et Conseil en Organisation
conseilrh@cdg44.fr - 02 40 20 00 71

•	Atelier responsables police municipale : mardi 14 octobre 2025

•	Atelier responsables de multi-accueils / petite enfance : mardi 21 octobre 2025

•	Atelier responsables services techniques : mardi 25 novembre 2025 ou 
     mardi 9 juin 2026

•	Atelier responsables enfance jeunesse : mardi 9 décembre 2025

•	Atelier responsables médiathèque : mardi 13 janvier 2026

•	Atelier responsables équipements aquatiques ou de bassin : 
     mardi 27 janvier 2026

•	Atelier responsables systèmes d’information : mardi 24 février 2026

•	Atelier responsables services accueil état civil : mardi 10 mars 2026

•	Atelier responsables vie associative : jeudi 9 avril 2026

223€ par participant

•	Insuffler un esprit d’équipe : jeudi 4 décembre 2025 matin

•	Télétravail / multi-sites, manager à distance : mardi 10 février 2026 matin

•	Développer la reconnaissance : mardi 28 avril 2026 matin

•	Mieux se connaitre dans son rôle de cadre : mardi 19 mai 2026 matin


