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Partenaire stratégique transversal, 
la direction Innovations Sociales impulse une politique sociale 

et sociétale performante au sein du Centre de Gestion, 
transposable sur le territoire. Elle vise à amplifier l’attractivité, 

grâce à des méthodes innovantes. Elle développe une politique 
d’innovation et d’expérimentation. 

Elle concourt à la responsabilisation 
des agents du Centre de Gestion 

et au développement des collectifs de travail, 
elle contribue à la modélisation.

    
    

     
     

      
        

 Innovations Sociales

Collectivités Territoriales - Établissements Publics

Direction générale des services
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Égalité, Diversité

Accès à l’emploi 
et inclusion 

Isabelle MÉENS
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Innovation sur 
des modes 

de fonctionnement 
favorisant 

l’expérimentation
et le partage 

des bonnes pratiques
Maryse BRIAND


