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   Prospective et Performance

Juliette BOYÉ
Directrice déléguée

Ghislaine LAUNAY
Cheffe de service

À l’écoute des besoins internes et externes, 
la direction pilote la stratégie financière, 

les systèmes d’information et les modes opératoires 
de la gouvernance du Centre de Gestion. 

Elle impulse la diffusion d’une culture de l’anticipation et 
de la performance. Elle facilite la mise en œuvre 

des offres de service du Centre de Gestion 
sur le territoire. 

Elle contribue au développement 
et au déploiement de la transversalité 

et de nouveaux modes de coopération.

Éric LE FOLL
Chef de service

En cours de recrutement
Chef(fe) de service

Séverine MINGUET

  

              Finances et Performance Économique

Orans ALSHAMANI
(apprenti)

Émilie GUILOIS
Jocelyne JARDILLIER

Marie NÉVOT
Adeline SERGENT

Mission Management 
de la Performance, 

des Risques et des Processus

Mission Maintenance
et Logistique

Sébastien ALLAIN
Marlène PRAUD

Assistante de direction


