
Appui au Recrutement 
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Missions Temporaires-
Remplacements

Accompagnement 
des Parcours 

Professionnels

Assistance de direction

    
     

     
     E

mploi et Dynamiques Professionnelles

                                   Concours et Veille Emploi

    
    

   
   

   
   

Re
cr

ut
em

en
ts

 e
t P

ar
co

ur
s 

Pr
of

es
si

on
ne

ls

Direction générale des services

Collectivités Territoriales - Établissements Publics

Nathalie ANGOMARD
Directrice déléguée

Sylvie CHAUVAT
Assistante de direction

Julien MALTÊTE
Chef de service

Farid MERAZIG
Chef de service

Concours et examens professionnels
Analyse des besoins employeurs et agents

Club Emploi
Observatoire de l’emploi

Par sa fine connaissance des besoins et des enjeux 
autour de l’emploi public, la direction Emploi et Dynamiques 
Professionnelles développe une offre de service efficiente 

et appropriée à la diversité des besoins des employeurs territoriaux 
et de leurs agents. Elle impulse, au sein du Centre de Gestion et dans 

un esprit de coopération et de partenariats, le développement 
d’une « marque employeur de territoire», en adéquation 

avec son socle de compétences et les besoins.


