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Atlant

Le CDG de Loire-Atlantique
est un établissement public qui intervient
sur tous les champs des ressources
humaines. Il interagit a 'échelle
régionale et nationale. Il contribue avec
I'ensemble des acteurs territoriaux au
développement d’'une action publique
durable, vertueuse

et performante. Concours et veille emploi
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de Lo

ion

le Centre de Gest

organise

Comment s’

<
K]
=
]
I
c
Q
£
=
‘0
-3
x
w

Carriéres et statut
Lénaic ROUSSEAU-GANCEL

Conseil juridique
Isolde ROY

i

Directrice déléguée

R gcrsTion
R

Directrice déléguée
Lab’ d’expérimentation
N.
Richesses Humaines
Guénaélle COUTAND

Directrice déléguée

Affaires générales
Ghislaine LAUNAY
Finances et commande publique
Sylvie QUERE
Systéme d’information
Eric LE FOLL

Farid MERAZIG

Recrutements
et parcours professionnels
Julien MALTETE

Directrice générale
des services

Conseil et développement
en management
et organisation
Benjamin BARDON

Directeur délégué

A Développement territorial
é et relations aux publics
) 4 Isabelle CONTREMOULIN

Directrice déléguée

Conseil médical
Frédérique LAIGNEAU
Médecine du travail
N.
Prévention des risques professionnels,
Corinne ANDRIES
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