
MAJ au 29-08-19

AVIS

COLLECTIVITE THEMATIQUE DU DOSSIER COMMENTAIRES POUR…

Les Touches Aménagements locaux Déménagement de l'Hôtel de Ville AVIS

Maisdon-sur-Sèvre Divers
Lancement de la démarche de prévention 

des TMS
AVIS

La Roche Blanche Document unique
Document réalisé conjointement avec le 

service Prévention du CDG
AVIS

Malville Document unique Mise à jour AVIS

Teillé Document unique
Document réalisé conjointement avec le 

service Prévention du CDG
AVIS

Cheix-en-retz
Nomination d'un assistant de 

prévention
8h par mois INFO

Centre de Gestion Contrat d'apprentissage
Changement de terrain de stage 

(Recrutement plutôt que Documentation)
INFO

Haute-Goulaine Contrat d'apprentissage

Licence professionnelle "Chargé de 

communication des collecivités et des 

Associations"

AVIS

Syndicat du Bassin Versant du Brivet Contrat d'apprentissage
Licence professionnelle en milieux 

aquatiques et eaux pluviales
AVIS

SI des Cantons de Saint-Nicolas-de-Redon et 

Guémené-Penfao
Dissolution avec intégration dans Redon Agglo (56) AVIS

Centre de Gestion Organisation de service Evolution de l'organisation AVIS

Piriac-sur-Mer Organisation de service
Réorganisation de la Direction proximité 

vie sociale
AVIS

Préfailles Organisation de service
Transfert de la compétence portuaire vers 

un nouvel établissement (SMP)
AVIS

SIVOM du Secteur de Ligné Organisation de service Horaires service Relais petite enfance AVIS

Crédit Municipal Protection sociale complémentaire

Risque prévoyance

Changement de prestataire - participation 

inchangée

AVIS

Syndicat Mixte Centre Nord Atlantique Protection sociale complémentaire
Risque prévoyance

13 € brut mensuel par agent
AVIS

Syndicat Mixte Centre Nord Atlantique Protection sociale complémentaire
Risque santé

24 € brut mensuel par agent
AVIS

EPTB Vilaine Ratios d'avancement de grade
100 % pour tous les cadres d'emploi en 

2020 et 2021
AVIS

Quilly Ratios d'avancement de grade 100 % pour le  grade proposé AVIS

Commission Syndicale de Grande Brière Mottière Régime indemnitaire Instauration du RIFSEEP AVIS

Avis du Comité technique non suivis par les collectivités (sous réserve)

Approbation du Procès-Verbal du comité technique du 3 juin 2019

Approbation du Procès-Verbal du comité technique complémentaire du 24 juin 2019

Avis du Comité technique non suivis par les collectivités (sous réserve)

AUTRES DOSSIERS A L'ORDRE DU JOUR

COMITÉ TECHNIQUE DU 16 septembre 2019

ORDRE DU JOUR

HYGIENE ET SECURITE
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MAJ au 29-08-19

COLLECTIVITE THEMATIQUE DU DOSSIER COMMENTAIRES POUR…

Dréfféac Régime indemnitaire RIFSEEP - Modificatif AVIS

Dréfféac Régime indemnitaire
Rémunération des animateurs en mini-

camps
AVIS

La Chapelle-Launay Régime indemnitaire RIFSEEP - introduction du CIA AVIS

La Chevallerais Régime indemnitaire
RIFSEEP - Modifications du projet de 

2016
AVIS

Paimboeuf Régime indemnitaire
Regime indemnitaire spécifique aux 

professeurs de musique
AVIS

Petit-Mars Régime indemnitaire
RIFSEEP - introduction du CIA et 

intégration de la PFA
AVIS

Quilly Régime indemnitaire
RIFSEEP - Nouveau cadre d'emplois 

bénéficiaire
AVIS

SMIDAP Régime indemnitaire Instauration AVIS

Syndicat du Bassin Versant du Brivet Régime indemnitaire RIFSEEP - évolutions des plafonds IFSE AVIS

Syndicat Mixte Centre Nord Atlantique Régime indemnitaire Augmentation part CIA à 50€ brut AVIS

Touvois Régime indemnitaire Modificatif RIFSEEP AVIS

Vair-sur-Loire Régime indemnitaire Avantages en nature AVIS

Centre de Gestion Règlement intérieur Frais de missions AVIS

Crédit Municipal Règlement intérieur

Autorisations spéciales d'absence (donc 

de jours de repos à un agent parent d'un 

enfant ou proche gravement malade)

AVIS

Plessé Règlement intérieur Autorisations spéciales d'absence AVIS

Crédit Municipal Télétravail Expérimentation AVIS

Crédit Municipal Temps de travail
Mise en place du compte épargne temps. 

Pas de monétisation
AVIS

EPTB Vilaine Temps de travail Astreintes - réorganisation du dispositif AVIS

Plessé Temps de travail
Comptabilisation de la journée d'arrêt de 

travail en cas d'annualisation
AVIS

Plessé Temps de travail Modification compte épargne temps AVIS

Trans-sur-Erdre Temps de travail Temps de travail service technique AVIS
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Tableau général 2019 - Suppressions  - MAJ 26-08-2019

Collectivités EMPLOI ou GRADE Supprimé MOTIF contrepartie EFFET

Assérac
Adjoint administratif principal de 2ème classe

17h30
Avancement de grade

Adjoint administratif principal de 1ère classe

17h30
01/10/2019

Assérac
Adjoint administratif principal de 2ème classe

35h00
Avancement de grade

Adjoint administratif principal de 1ère classe

35h00
01/10/2019

Assérac
Adjoint administratif principal de 2ème classe

35h00
Avancement de grade

Adjoint administratif principal de 1ère classe

35h00
01/10/2019

Assérac
Adjoint administratif principal de 2ème classe

18h40
Avancement de grade

Adjoint administratif principal de 1ère classe

18h40
01/10/2019

Assérac
Adjoint administratif principal de 2ème classe

35h00
Démission - recrutement

Adjoint administratif

28h00
01/10/2019

Assérac
Adjoint technique principal de 2ème classe

35h00
Avancement de grade

Adjoint technique principal de 1ère classe

35h00
01/10/2019

Assérac
Adjoint technique principal de 2ème classe

28h00
Avancement de grade

Adjoint technique principal de 1ère classe

28h00
01/10/2019

Assérac
Adjoint technique principal de 2ème classe

35h00
Avancement de grade

Adjoint technique principal de 1ère classe

35h00
01/10/2019

Assérac
Adjoint technique principal de 2ème classe

35h00
Avancement de grade

Adjoint technique principal de 1ère classe

35h00
01/10/2019

Assérac
Adjoint technique

35h00
Avancement de grade

Adjoint technique principal de 2ème classe

35h00
01/10/2019

Assérac
Adjoint technique

28h21
Avancement de grade

Adjoint technique principal de 2ème classe

28h21
01/10/2019

Assérac
Adjoint technique

32h30

Départ en retraite - 

recrutement

Adjoint territorial d'animation

35h00
01/10/2019

Assérac
Adjoint technique

14h00
Démission - recrutement

Adjoint technique principal de 2ème classe

14h00
01/10/2019

Assérac
Adjoint technique

28h00

Départ en retraite - 

recrutement

Adjoint territorial d'animation

35h00
01/10/2019

Assérac
Adjoint technique principal de 2ème classe

28h30
Départ en retraite 01/10/2019

Assérac
Adjoint technique

19h15

Licenciement pour 

inaptitude
01/10/2019

Bouée
Adjoint technique territorial

20h30
Accroissement d'activité

Adjoint technique territorial

27h30
01/10/2019

Chauvé
Adjoint technique territorial

13h30
Accroissement d'activité

Adjoint technique territorial

23h30
01/10/2019

Cheix-en-Retz
Adjoint technique principal de 2ème classe

35h00
Mutation de l'agent 01/10/2019

Cheix-en-Retz
Adjoint administratif territorial

28h00
Accroissement d'activité

Adjoint administratif territorial

35h00
01/10/2019

Corcoué-sur-Logne
ATSEM principal de 1ère classe

31h00
Souhait de l'agent

ATSEM principal de 1ère classe

23h00
01/10/2019

COMITE TECHNIQUE du 16 septembre 2019

SUPPRESSIONS D'EMPLOIS
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Tableau général 2019 - Suppressions  - MAJ 26-08-2019

Collectivités EMPLOI ou GRADE Supprimé MOTIF contrepartie EFFET

Corsept
Animateur territorial

28h00
N'a plus lieu d'être 01/10/2019

Corsept
ATSEM principal de 1ère classe

24h45
N'a plus lieu d'être 01/10/2019

Corsept
Adjoint technique principal de 1ère classe

35h00
N'a plus lieu d'être 01/10/2019

Corsept
Adjoint technique principal de 1ère classe

35h00
N'a plus lieu d'être 01/10/2019

Corsept
Adjoint technique principal de 2ème classe

31h30
N'a plus lieu d'être 01/10/2019

Corsept
Adjoint technique principal de 2ème classe

35h00
N'a plus lieu d'être 01/10/2019

Corsept
Adjoint technique principal de 2ème classe

25h30
N'a plus lieu d'être 01/10/2019

Corsept
Adjoint technique territorial

25h30
N'a plus lieu d'être 01/10/2019

Haute-Goulaine
Adjoint d'animation principal de 1ère classe

24h48
Réorganisation

Adjoint d'animation principal de 1ère classe

31h15
01/10/2019

Haute-Goulaine
Adjoint technique principal de 2ème classe

27h39
Réorganisation

Adjoint technique principal de 2ème classe

30h30
01/10/2019

Haute-Goulaine
Adjoint d'animation

28h00
Réorganisation

Adjoint d'animation

32h30
01/10/2019

Haute-Goulaine

Adjoint d'animation (agent pluricommunal lui 

permettant d'être affilié à la CNRACL)

22h30

Réorganisation
Adjoint d'animation

27h45
01/10/2019

Haute-Goulaine
Adjoint technique

25h00
Réorganisation

Adjoint technique

30h00
01/10/2019

Haute-Goulaine
Adjoint technique

15h15
Réorganisation

Adjoint technique

20h45
01/10/2019

Jans
Adjoint d'animation

22h00
Réorganisation

Adjoint d'animation

12h00
01/10/2019

Jans
Adjoint d'animation

10h00
Accroissement d'activité

Adjoint d'animation

22h00
01/10/2019

Jans
Adjoint technique

22h00
Accroissement d'activité

Adjoint technique

28h00
01/10/2019

La Marne
Adjoint technique principal de 2ème classe

16h00
Accroissement d'activité

Adjoint technique principal de 2ème classe

20h00
01/10/2019

La Planche
Adjoint technique principal de 1ère classe

35h00
Mutation 01/10/2019

La Planche
Adjoint technique principal de 1ère classe

29h56
Départ à la retraite 01/10/2019

La Planche
Animateur

19h30
01/10/2019

Legé
Animateur principal de 2ème classe

35h00
Avancement de grade

Animateur principal de 1ère classe

35h00
01/10/2019

Legé
ATSEM principal de 2ème classe

35h00
Avancement de grade

ATSEM principal de 1ère classe

35h00
01/10/2019

Legé
Adjoint administratif principal de 2ème classe

35h00
Avancement de grade

Adjoint administratif principal de 1ère classe

35h00
01/10/2019

Les Touches
Adjoint administratif principal de 1ère classe

17h30
Accroissement d'activité

Adjoint administratif principal de 1ère classe

28h00
01/10/2019

Louisfert
Adjoint technique

15h41
Accroissement d'activité

Adjoint technique

19h45
01/10/2019

Lusanger
Adjoint technique territorial

16h15
Accroissement d'activité

Adjoint technique territorial

19h30
01/10/2019
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Tableau général 2019 - Suppressions  - MAJ 26-08-2019

Collectivités EMPLOI ou GRADE Supprimé MOTIF contrepartie EFFET

Malville
Attaché territorial

35h00
N'a plus lieu d'être Agent en CDI parti de la collectivité 01/10/2019

Malville
Adjoint administratif principal de 1ère classe

31h30
Départ à la retraite 01/10/2019

Malville
Technicien principal de 1ère classe

35h00
Promotion interne

Agent de maîtrise

35h00
01/10/2019

Malville
Technicien principal de 2ème classe

35h00
Promotion interne

Agent de maîtrise

35h00
01/10/2019

Malville
Technicien territorial

35h00
Promotion interne

Agent de maîtrise

35h00
01/10/2019

Malville
Adjoint technique principal de 1ère classe

35h00
Promotion interne

Agent de maîtrise

35h00
01/10/2019

Malville
Adjoint technique principal de 2ème classe

35h00
Promotion interne

Agent de maîtrise

35h00
01/10/2019

Malville
Adjoint technique territorial

35h00
Avancement de grade

Adjoint technique principal de 2ème classe

35h00
01/10/2019

Malville
Adjoint technique territorial

28h00
Départ à la retraite 01/10/2019

Malville
ATSEM principal de 2ème classe

20h00
Avancement de grade

ATSEM principal de 1ère classe

20h00
01/10/2019

Malville
ATSEM principal de 2ème classe

31h30
Avancement de grade

ATSEM principal de 1ère classe

31h30
01/10/2019

Malville
Adjoint d'animation territorial

35h00
Avancement de grade

Adjoint d'animation principal de 2ème classe

35h00
01/10/2019

Malville
Adjoint d'animation territorial

28h00
Départ à la retraite 01/10/2019

Malville
Adjoint d'animation territorial

24h00
Accroissement d'activité

Adjoint d'animation territorial

28h00
01/10/2019

Monnières
Adjoint d'animation

31h00
Accroissement d'activité Adjoint d'animation 01/10/2019

Mouzillon
ATSEM principal de 2ème classe

26h42
N'a plus lieu d'être 01/10/2019

Notre Dame des 

Landes

Adjoint technique territorial

6h06
Accroissement d'activité

Adjoint technique territorial

16h29
01/10/2019

Pannecé
Adjoint technique territorial

14h42
Demande de l'agent

Adjoint technique territorial

10h42
01/10/2019

Prinquiau
Adjoint technique principal de 1ère classe

35h00
Promotion interne

Agent de maîtrise

35h00
01/10/2019

Prinquiau
Rédacteur principal de 1ère classe

35h00
Promotion interne

Attaché territorial

35h00
01/10/2019

Saffré
Adjoint administratif principal de 2ème classe

32h00
Agent en disponibilité

Adjoint administratif principal de 2ème classe

28h00
01/10/2019

Saffré
Adjoint administratif

28h00
Avancement de grade

Adjoint administratif principal de 2ème classe

28h00
01/10/2019

Saffré
Adjoint administratif

24h00
Avancement de grade

Adjont administratif principal de 2ème classe

24h00
01/10/2019

Saffré
Technicien

35h00
Promotion interne

Ingénieur

35h00
01/10/2019

Saffré
Adjoint technique

14h15
Départ à la retraite 01/10/2019

Saffré
Adjoint technique principal de 1ère classe

35h00
Promotion interne

Agent de maîtrise

35h00
01/10/2019

Saffré
Adjoint d'animation

28h00
Avancement de grade

Adjoint d'animation principal de 2ème classe

28h00
01/10/2019
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Tableau général 2019 - Suppressions  - MAJ 26-08-2019

Collectivités EMPLOI ou GRADE Supprimé MOTIF contrepartie EFFET

Saint-Hilaire-de-

Chaléons

Adjoint d'animation

7h25

Encadrement des enfants 

sur temps scolaire

Adjoint d'animation

28h00
01/10/2019

Saint-Hilaire-de-

Clisson

Adjoint technique territorial

6h26
Accroissement d'activité

Adjoint technique territorial

7h14
01/11/2019

Saint-Léger-les-

Vignes

Animateur

35h00
Réorganisation 01/10/2019

Saint-Lumine-de-

Coutais

Adjoint technique territorial

10h30
Accroissement d'activité

Adjoint technique territorial

13h18
01/10/2019

Saint-Lyphard
Adjoint administratif principal de 2ème classe

35h00
Avancement de grade

Adjoint administratif principal de 1ère classe

35h00
29/10/2019

Saint-Lyphard
Adjoint administratif principal de 2ème classe

35h00
Avancement de grade

Adjoint administratif principal de 1ère classe

35h00
29/10/2019

Saint-Lyphard
Adjoint technique principal de 2ème classe

28h30
Avancement de grade

Adjoint technique principal de 1ère classe

28h30
29/10/2019

Saint-Lyphard
ATSEM principal de 2ème classe

24h30
Avancement de grade

ATSEM principal de 1ère classe

24h30
29/10/2019

Saint-Lyphard
Adjoint d'animation principal de 2ème classe

29h00
Avancement de grade

Adjoint d'animation principal de 1ère classe

29h00
29/10/2019

Saint-Mars-de-

Coutais

Adjoint technique territorial

27h30
Avancement de grade

Adjoint technique principal 2ème classe

27h30
01/10/2019

Sévérac
Rédacteur territorial

35h00
Avancement de grade

Rédacteur principal de 2ème classe

35h00
01/10/2019

Teillé
Adjoint technique

7h00
Accroissement d'activité

Adjoint technique

14h00
01/10/2019

Teillé
Adjoint technique

30h00
Accroissement d'activité

Adjoint technique

35h00
01/10/2019

Touvois
Adjoint technique

27h43
Accroissement d'activité

Adjoint technique

31h51
01/10/2019

Vue
Adjoint technique

20h00
Accroissement d'activité

Adjoint technique

29h20
01/10/2019

Vue
ATSEM

17h00
Accroissement d'activité

ATSEM

26h15
01/10/2019

Le Pont Supérieur
Adjoint administratif de 2ème classe

35h00

Mise en disponibilité pour 

convenances personnelles

Adjoint administratif principal de 2ème classe

35h00
01/10/2019

Syndicat du Bassin 

Versant de Grand 

Lieu

Technicien principal de 2ème classe

35h00
N'a plus lieu d'être 01/10/2019

Syndicat du Bassin 

Versant de Grand 

Lieu

Technicien principal de 2ème classe

35h00
Avancement de grade

Technicien principal de 1ère classe

35h00
01/10/2019
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