LA CHAPELLE
SUR ERDRE

Direction des Ressources arrété n® 825/23
Service Ressources Humaines

ARRETE PORTANT TABLEAU D’AVANCEMENT
AU GRADE D’AGENT DE MAITRISE PRINCIPAL

Le Maire de la Ville de LA CHAPELLE-SUR-ERDRE,
Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu le décret n° 88-547 du 6 mai 1988 modifié portant statut particulier du cadre d’'emplois des agents de
maitrise territoriaux,

Vu le décret n°2013-593 du 5 juillet 2013 relatif aux conditions générales de recrutement et d’avancement
de grade et portant dispositions statutaires diverses applicables aux fonctionnaires de la fonction publique
territoriale,

Vu le décret n°2019-1265 du 29 novembre 2019 relatif aux lignes directrices de gestion et a I'évolution des
attributions des commissions administratives paritaires,

Vu la délibération du 17 décembre 2012 fixant les ratios d'avancement de grade, pris aprés avis du comité
technique,

Vu l'arrété n® 762/23 du 16 octobre 2023 établissant les lignes directrices de gestion,

CONSIDERANT la valeur professionnelle et les acquis de I'expérience professionnelle des agents proposés
apres application des critéres d'avancement tels que définis par les lignes directrices de gestion,

ARRETE

ARTICLE 1: Le tableau d’avancement pour 'accés au grade d'agent de maitrise principal est fixé comme
suit :

N° d'ordre |Nom Prénom

1 MARCHADOUR Fabrice

2 SOMAH Frank

3 PRAUD Magalie

4 HORRILLO Isabelle

5 RINCE Nicolas

Proportion Hommes / Femmes des agents promouvables *
Total Hommes Femmes
5 3 2

* ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d’avancement

Proportion Hommes / Femmes susceptibles d'étre promus
Total Hommes Femmes
5 3 2

ARTICLE 2 : Monsieur le Directeur Général des services est chargé de I'exécution du présent arrété qui
sera publié et communiqué au centre de gestion, afin que celui-ci en assure la publicité.

Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire Le Maire,
de cet acte, informe que le présent arrété peut faire I'objet
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Nantes dans un délai de deux mois @ compter Siond

de la présente notification. P Ie?r::t':" 1‘ 186?: $fzro:2§?pﬂce T
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application Qualité : Mae ""

informatique «télérecours citoyens » accessible par le site
internet wwwi.telerecours.fr Fabrice ROUSSEL




