
MAJ au 05-03-19

COLLECTIVITE THEMATIQUE DU DOSSIER COMMENTAIRES
AVIS DES REPRÉSENTANTS DU 

PERSONNEL

Saint-Mars-de-Coutais Document unique Evaluation des risques professionnels Avis favorable

Château-Thébaud
Nomination d'un assistant de 

prévention
2 h par semaine Pris acte

Crédit Municipal
Nomination d'un assistant de 

prévention
2 h par semaine Pris acte

La Chapelle-des-Marais
Nomination d'un assistant de 

prévention
2 h par semaine Pris acte

Prinquiau
Nomination d'un assistant de 

prévention
10 h par semaine Pris acte

Saint-Nicolas-de-Redon
Nomination d'un assistant de 

prévention
120 h par an Pris acte

COLLECTIVITE THEMATIQUE DU DOSSIER COMMENTAIRES
AVIS DES REPRÉSENTANTS DU 

PERSONNEL

Malville
Plan de formation / règlement de 

formation

Mise en place du compte personnel de 

formation
Avis favorable à l'unanimité

Malville Politiques RH
Indemnisation de l'itinérance des 

certaines fonctions
Avis favorable

Malville Protection sociale complémentaire
Participation de 11,50 € net pour la 

complémentaire santé
Avis défavorable à l'unanimité

Syndicat Mixte du Bassin Versant du Don Protection sociale complémentaire Participation de 14 € pour la Prévoyance Avis défavorable à l'unanimité

Syndicat Mixte du Bassin Versant du Don Protection sociale complémentaire
Participation de 23 € pour la 

complémentaire santé
Avis favorable à l'unanimité

Bouée Ratios d'avancement de grade ratios à 100% Avis favorable à l'unanimité

Saint-Léger-les-Vignes Ratios d'avancement de grade ratios à 100% Avis favorable à l'unanimité

Saint-Lyphard Ratios d'avancement de grade ratios de 50 à 100% Avis défavorable

SIVOM du Secteur de Riaillé Ratios d'avancement de grade ratios à 100% Avis favorable à l'unanimité

Syndicat du Bassin Versant du Brivet Ratios d'avancement de grade ratios à 100 % Avis favorable à l'unanimité

Cheix-en-Retz Régime indemnitaire Régularisation IFSE (prime annuelle) Avis défavorable à l'unanimité

Crédit Municipal Régime indemnitaire Mise à jour du RIFSEEP Avis défavorable

Derval Régime indemnitaire Mise à jour du RIFSEEP Avis favorable

Issé Régime indemnitaire
Instauration de l'indemnité spécifique de 

service
Avis favorable à l'unanimité

Saint-Mars-de-Coutais Régime indemnitaire Mise à jour du RIFSEEP Avis favorable

Saint-Molf Régime indemnitaire Instauration du RIFSEEP Avis défavorable à l'unanimité

Parc Naturel Régional de Brière Règlement intérieur Règlement d'utilisation des véhicules Avis favorable à l'unanimité

Maisdon sur Sèvre Temps de travail
Instauration du temps partiel sur 

autorisation
Avis favorable à l'unanimité

Parc Naturel Régional de Brière Temps de travail Mise à jour règlement ARTT Avis favorable à l'unanimité

Plessé Temps de travail
Instauration du temps partiel sur 

autorisation
Avis favorable

SIVOM du Secteur de Ligné Temps de travail
Aménagement horaires du relais Petite 

enfance
Avis favorable à l'unanimité
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Tableau général 2019 - Suppressions  - MAJ 05-03-2019

COLLECTIVITE EMPLOI ou GRADE Supprimé MOTIF contrepartie EFFET

AVIS DES 

REPRÉSENTANTS DU 

PERSONNEL

Abbaretz
Adjoint territorial d'animation

18h00

Accroissement 

d'activité

Adjoint territorial d'animation

20h00
01/04/2019 Avis favorable

Avessac
Adjoint technique

22h00

Délégation de 

compétence à un 

service privé

Adjoint technique

14h22
01/04/2019 Avis favorable

CCAS de Rougé
Agent social principal de 2ème classe

20h00

Accroissement 

d'activité

Agent social principal de 2ème classe

28h00
01/04/2019 Avis favorable

CCAS de Rougé
Agent social principal de 2ème classe

20h00

Accroissement 

d'activité

Agent social principal de 2ème classe

28h00
01/04/2019 Avis favorable

CCAS de Rougé
Agent social principal de 2ème classe

20h00

Accroissement 

d'activité

Agent social principal de 2ème classe

35h00
01/04/2019 Avis favorable

Derval
Brigadier de police municipale

35h00
Mutation

Brigadier chef principal

35h00
01/04/2019 Avis favorable

La Chevallerais
Adjoint technique

15h00

Accroissement 

d'activité

Adjoint technique

18h15
01/07/2019 Avis favorable

Le Cellier
Assistant de conservation du patrimoine 

35h00

Transfert de la 

compétence à la 

COMPA

01/04/2019 Avis favorable

Le Cellier
Adjointe du patrimoine

24h00

Transfert de la 

compétence à la 

COMPA

01/04/2019 Avis favorable

Le Cellier
Adjoint technique

35h00

Avancement de 

grade

Adjoint technique principal de 2ème classe

35h00
01/04/2019 Avis favorable

Monnières
Adjoint territorial d'animation

27h00

Accroissement 

d'activité

Adjoint territorial d'animation

35h00
01/04/2019 Avis favorable

Monnières
Educatrice de jeunes enfants

19h07

Accroissement 

d'activité

Educatrice de jeunes enfants

35h00
01/04/2019 Avis favorable

Mouzeil
Adjoint technique territorial de 2ème classe

29h33

Fermeture d'une 

classe

Adjoint technique territorial de 2ème classe

28h00
01/04/2019 Avis favorable

                             COMITE TECHNIQUE du 4 mars 2019
                                             SUPPRESSIONS D’EMPLOIS

05/03/2019 page 2/4



Tableau général 2019 - Suppressions  - MAJ 05-03-2019

Plessé
Adjoint d'animation territorial

22h00

Dispo pour 

convenances 

personnelles depuis le 

27/02/2017

01/04/2019 Avis favorable

Plessé
Adjoint technique principal de 2ème classe

19h55

Dispo pour 

convenances 

personnelles depuis le 

15/11/2018

01/04/2019 Avis favorable

Plessé
Rédacteur

35h00
Mutation 01/04/2019 Avis favorable

Plessé
Agent de maîtrise

35h00
Mutation 01/04/2019 Avis favorable

Plessé
Adjoint technique principal de 2ème classe

25h17
Départ en retraite 01/04/2019 Avis favorable

Plessé
Adjoint administratif principal de 2ème classe

35h00
Avancement de grade

Adjoint administratif principal de 1ère classe

35h00
01/04/2019 Avis favorable

Plessé
Adjoint technique principal de 2ème classe

35h00
Avancement de grade

Adjoint technique principal de 1ère classe

35h00
01/04/2019 Avis favorable

Plessé
Adjoint technique

35h00
Avancement de grade

Adjoint technique principal de 2ème classe

35h00
01/04/2019 Avis favorable

Plessé
Agent de maîtrise

35h00
Avancement de grade

Agent de maîtrise principal

35h00
01/04/2019 Avis favorable

Plessé
Adjoint administratif

18h17
Avancement de grade

Adjoint administratif principal de 2ème classe

18h17
01/04/2019 Avis favorable

Plessé
Adjoint d'animation territorial

16h16
Avancement de grade

Adjoint d'animation principal de 2ème classe

16h16
01/04/2019 Avis favorable

Plessé
ATSEM principal de 2ème classe

25h05
Avancement de grade

ATSEM principal de 1ère classe

25h05
01/04/2019 Avis favorable

Plessé
Adjoint territorial du patrimoine

28h00
Avancement de grade

Adjoint territorial principal de 2ème classe

28h00
01/04/2019 Avis favorable

Plessé
Adjoint d'animation principal de 2ème classe

28h00

Accroissement 

d'activité

Adjoint d'animation principal de 2ème classe

35h00
01/04/2019 Avis favorable

Plessé
Adjoint administratif territorial

28h00

Accroissement 

d'activité

Adjoint administratif territorial

35h00
01/04/2019 Avis favorable
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Tableau général 2019 - Suppressions  - MAJ 05-03-2019

Plessé
Adjoint administratif territorial

28h00

Accroissement 

d'activité

Adjoint administratif territorial

32h00
01/04/2019 Avis favorable

Plessé
Adjoint technique principal de 2ème classe

35h00
Promotion interne

Agent de maîtrise

35h00
01/04/2019 Avis favorable

Plessé
Adjoint technique principal de 2ème classe

18h29
N'a plus lieu d'être 01/04/2019 Avis favorable

Plessé
Adjoint technique principal de 2ème classe

29h24
N'a plus lieu d'être 01/04/2019 Avis favorable

Rougé
Adjoint technique territorial

20h16
Accord de l'agent

Adjoint technique territorial

15h00
01/04/2019 Avis favorable

Saint-Hilaire-de-

Chaléons

Adjoint administratif principal de 2ème classe

30h00

Accroissement 

d'activité

Adjoint administratif principal de 2ème classe

35h00
01/04/2019 Avis favorable

Saint-Hilaire-de-

Clisson

Adjoint technique

18h00

Accroissement 

d'activité

Adjoint technique

23h41
01/04/2019 Avis favorable

SIVU de l'Enfance 

d'Ancenis

Adjoint d'animation principal de 2ème classe

29h00

Accroissement 

d'activité

Adjoint d'animation principal de 2ème classe

31h30
01/04/2019 Avis favorable

SIVU de l'Enfance 

d'Ancenis

Adjoint d'animation

25h00

Accroissement 

d'activité

Adjoint d'animation

28h00
01/04/2019 Avis favorable

SIVU de l'Enfance 

d'Ancenis

Adjoint d'animation

19h00
Réorganisation

2 Adjoints d'animation

15h30 (x2)
01/04/2019 Avis favorable

SIVU de l'Enfance 

d'Ancenis

Adjoint d'animation

18h00
Avancement de grade

Adjoint d'animation principal de 2ème classe

18h00
01/04/2019 Avis favorable
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