MAJ au 11-02-20

COMITE TECHNIQUE DU 10 FEVRIER 2020

AVIS DE LA SEANCE
HYGIENE ET SECURITE

AVIS DES REPRESENTANTS DU

COLLECTIVITE THEMATIQUE DU DOSSIER COMMENTAIRES POUR... PERSONNEL
Couffé Aménagements locaux Dossier étudié .par le service Prévention du AVIS Avis favorable unanime
Centre de gestion
Atlantic'eau Document unique é(;:Gompagne par le service Prévention du AVIS Avis favorable
Dé he d'évaluati Ri
Fay de Bretagne Document unique emarche d évaluation des Risques AVIS Avis défavorable unanime
Psychosociaux
Piriac-sur-Mer Reglement intérieur Elaboration du réglement intérieur AVIS Avis défavorable unanime
Villeneuve-en-Retz Réglement intérieur Elaboration du réglement intérieur AVIS Avis défavorable unanime
Le Pont Supérieur Reglement intérieur AVIS Avis défavorable unanime
AUTRES DOSSIERS A L'ORDRE DU JOUR
COLLECTIVITE THEMATIQUE DU DOSSIER COMMENTAIRES POUR...
Séverac Temps de travail dP:sg;g_e aux 1607h annuelles et création AVIS Avis défavorable unanime
SIVOM du Secteur de Ligné Temps de travail Passage aux’ 1607h annuelles avec impact AVIS Avis défavorable unanime
sur les congés
Syndlf: at Mlxteldes Ports de Péche et de Plaisance Temps de travail Protocole de temps de travail AVIS Avis défavorable unanime
de Loire-Atlantique
Saint-Lyphard Temps de travail Com!)te Iepalrgne temps pas de AVIS Pas d'avis
monétarisation
CCAS d'lssé Régime indemnitaire Instauration AVIS Avis défavorable
Casson Régime indemnitaire Modification, intégration du CIA AVIS Avis défavorable unanime
Crossac Régime indemnitaire Modificatif intégration du CIA AVIS Avis défavorable unanime
Dréfféac Régime indemnitaire Mod|.f|cat|f RIFSEEP - lien entre absences AVIS Avis défavorable
et prime
Modificatif RIFSEEP : création cadre
La Boissiére-du-Doré Régime indemnitaire d'emplois Animateurs et réévaluation des AVIS Avis favorable unanime
planchers IFSE
La Chapelle Launay Régime indemnitaire goiiliﬂnf:tlf RIFSEEP : ien entre absences AVIS Avis défavorable
Modificatif RIFSEEP : création cadre
Mouzillon Régime indemnitaire d'emplois Attachés et évolution des AVIS Avis défavorable
plafonds
Pouillé-les-Coteaux Régime indemnitaire Instauration AVIS Avis défavorable unanime
Saint-Lumine-de-Clisson Régime indemnitaire Modificatif AVIS Avis défavorable
Séverac Régime indemnitaire Instauration AVIS Avis défavorable unanime
Touvois Régime indemnitaire N,k)dlflca.tlf RlFSE,EP : crreatllon cadre AVIS Avis défavorable unanime
d'emplois Attachés et création CIA
Syndicat Mixte Loire et Goulaine Régime indemnitaire Instauration AVIS Avis défavorable unanime
Syndl.cat Mlxte.des Ports de Péche et de Plaisance Modg de gestion des services Régime d'exploitation des ports (régie et AVIS Avis favorable unanime
de Loire-Atlantique publics DSP)
Casson Organisation de service Ad’h’esmn au service commun RH paie AVIS Avis favorable
créé par la Com Com Erdre et Gesvres
- . Adhésion au service commun RH paie .
Notre-Dame-des-Landes Organisation de service Y AVIS Avis favorable
créé par la Com Com Erdre et Gesvres
Petit-Mars Organisation de service Adhésion au service commun RH paie AVIS Avis favorable

créé par la Com Com Erdre et Gesvres
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MAJ au 11-02-20

Adhésion au service commun RH paie

Les Touches Organisation de service 6ré8 par la Com Com Erdre ot Gesvres AVIS Avis favorable
Vieillevigne Plan d? formation / réglement de Plan de formation 2020-2022 AVIS Avis favorable unanime
formation
Petit-Mars Protection sociale complémentaire Rlsqlule prevoyance, augmenta‘t fon de la AVIS Pas d'avis
participation qui passe de 5 € & 15 € bruts
Syndicat Mixte des Ports de Péche et de Plaisance ) . ) . Adhésion au contrat du Centre de gestion . .
. . Protection sociale complémentaire - AVIS Avis favorable unanime
de Loire-Atlantique Participation employeur de 28 € bruts
Syndl.cat Mlxte.des Ports de Péche et de Plaisance Protection sociale complémentaire Risque santé participation de I'employeur AVIS Avis défavorable unanime
de Loire-Atlantique de 12 € bruts
Avessac Ratios d'avancement de grade 100 % pour I'ensemble des grades AVIS Avis favorable unanime
Boussay Ratios d'avancement de grade 100 % pour les grades proposés AVIS Avis favorable unanime
Corcoué-sur-Logne Ratios d'avancement de grade 100 % pour les grades proposés AVIS Avis favorable unanime
La Chapelle Launay Ratios d'avancement de grade 100 % pour toutes les catégories AVIS Avis favorable unanime
Pouillé-les-Coteaux Ratios d'avancement de grade 100 % pour les cadres d'emploi proposés AVIS Avis favorable unanime
Vair-sur-Loire Plan d? formation / réglement de Réglement de formation AVIS Avis défavorable unanime
formation
Le Landreau Organisation de service Intégration de Iacltmlte Centre de loisirs AVIS Avis favorable unanime
auparavant associative
Mise & disposition de personnel au service
Villeneuve-en-Retz Organisation de service Petite enfance / enfance jeunesse de AVIS Avis favorable unanime

Pornic Agglo
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Comité technique du 10/02/2020

Modification de durée hebdomadaire

Ancienne durée

Nouvelle durée

; i . Avis
Employeur Grade hebdo hebdo Date d'effet Motif +ou
agent social principal de Favorable
CCAS D'ISSE X 07 H 00 20H00 01/03/2020 Accroissement d'activité +
2éme classe
COMMISSION adjoint administratif
SYNDICALE DE GRANDE ) territorial 28 H00 32H00 01/03/2020 Accroissement d'activité + Favorable
BRIERE MOTTIERE
adjoint administratif
MAIRIE DE CASSON | territorial principal de 2éme 21H13 35H00 01/03/2020 Accroissement d'activité + Favorable
classe
adjoint administratif
MAIRIE DE CASSON | territorial principal de 2éme 13 H 52 35H00 01/03/2020 Accroissement d'activité + Favorable
classe
MAIRIE DE CHEIX EN adjoint administratf 31 H 00 28 H 00 01/03/2020 Choix de 'agent Favorable
RETZ territorial
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adjoint territorial

MAIRIE DE PANNECE s 20H00 25H00 01/03/2020 Accroissement d'activité Favorable
d'animation

MAIRIE DE PANNECE | adjoint technique territorial 07 H 32 10 H 45 01/03/2020 Accroissement d'activité Favorable

agent spécialisé principal

MAIRIE DE PANNECE | de 2éme classe des écoles 25H49 28 H00 01/03/2020 Accroissement d'activité Favorable

maternelles
MAIRIE DE SAINT - . . , i
LUMINE DE COUTAIS adjoint technique territorial 26 H18 32H07 01/03/2020 Accroissement d'activité Favorable
MAIRIE DE YAIRSUR 1 agjoint technique territoial | 14 H30 17H45 010312020 Accroissement dactivité Favorable
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Comité technique du 10/02/2020

Suppression de poste

Poste sUDDIimé Durée hebdo Durée hebdo _
Employeur PP du poste Poste créé du poste Motif Date d’effet Avis
supprimeé créé

CCAS D'ISSE agent social 13 H 00 00 H 00 Poste vacant 01/03/2020 Favorable
S OUVEON attaché principal 35H00 00 H 00 Retraite 01/03/2020 Favorable
S Neon | adoint administrti territorial | 35 H 00 ad;‘r’l':;gglr“ég's‘zt;i:'; totoral | 35H 00 Changement de grade 01/03/2020 Favorable
MAIRIE DE adjoint technique territorial . Promotion interne
BOUVRON principal de 18re classe 35H00 agent de maitrise 35H00 01/03/2020 Favorable
MAIRIE DE adjoint technique territorial Poste vacant
BOUVRON principal de 1re classe 35H00 00H00 01/03/2020 Favorable
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lg/lébR\l/Egﬁ adjoint technique territorial 35H00 00 H 00 Retraite 01/03/2020 Favorable
géLR\}Egﬁ adjoint administratif territorial | 22 H 00 22H00 Poste vacant 01/03/2020 Favorable
,\BASIUR\LESE adjoint territorial d'animation 03 H 00 adjoint territorial d'animation 03H00 Poste vacant 01/03/2020 Favorable
EASIUR\}E(QIE adjoint technique territorial 16 H08 adjoint technique territorial 16 H 08 Poste vacant 01/03/2020 Favorable
Moy adjoint technique territorial | 35 H 00 00 H 00 Poste vacant 01/03/2020 Favorable
EASLR\}ESE adjoint technique territorial | 35 H 00 00 H 00 Poste vacant 01/03/2020 Favorable
MAIRIE DE BRAINS ingénieur 35H 00 00 H 00 Mutation 01/03/2020 Favorable
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Ghlﬂé:\lfll?%BET adjoint technique territorial 31H00 asgi?] igitp;elcggigg;ée&r:g;isl 31HQ0 Changement de grade 01/03/2020 Favorable
CURMROUET | adiointtechnique teritorial | 33H 19 asg;'glﬁ":ggg;éeg:g;':' 33H 19 Changement de grade 01/03/2020 Favorable
SR DET | adointtechnique teritorial | 17 H49 asgl‘;';;fl"::'gg;éeg:g;':' 17H49 Changement de grade 01/03/2020 Favorable
G,\LAJéII\ITFli%BET adjoint technique territorial 27 H00 asgi?]igiﬁcggigg;éeg:gg:l 27H00 Changement de grade 01/03/2020 Favorable
GUENROUET | " prncalde zeme casse. | M0 | “pincpade torecasse | MO0 | CTOmASSRE T ov0zz00 | Favorable
GUENROUET | pincplde zomedasse. | 9H00 | pincpatde farecasse | SOHO0 | CorOemETASSRE ) onaon | Favorabe
GUENROLET | pincpaice emecisse | M0 | “Dincpaide erechsss | MO0 | orOemenASOrRe  ouoseu | Favortie
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MAIRIE DE adjoint technique territorial adjoint technique territorial Changement de grade
GUENROUET principal de 2éme classe 35H00 principal de 1ére classe 35H00 01/03/2020 Favorable
MAIRIE DE adjoint technique territorial adjoint technique territorial Changement de grade
GUENROUET principal de 2éme classe 35H00 principal de 1ére classe 35H00 01/03/2020 Favorable
MAIRIE DE adjoint technique territorial adjoint technique territorial Changement de grade
GUENROUET principal de 2eme classe 35H 0 principal de 1ere classe 35H00 01/03/2020 Favorable
adjoint technique territorial Retraite
MAIRIE D'ISSE joint u 35H00 00 HO00 Réorganisation suite a un départ 01/03/2020 Favorable
principal de 1ére classe :
en retraite.
POLE/
ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR . e - e Poste vacant
SPECTACLES adjoint administratif territorial 35H00 adjoint administratif territorial 35H00 01/03/2020 Favorable
VIVANTS/Bretagne

Pays de la Loire
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