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LesRessources

FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
LOIRE-ATLANTIQUE

ARRETE PORTANT LISTE D’APTITUDE au titre de la PROMOTION
INTERNE au grade d’ATTACHE (voie d’accés aux fonctionnaires de
catégorie B)

LE PRESIDENT DU CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION PUBLIQUE
TERRITORIALE DE LOIRE-ATLANTIQUE

VU Vu le code général de la fonction publique et notamment ses articles L216-2, L264-2, L325-38 a L325-
43 L452 35, L523-1 et L523-5

VU “Ia Ion n° 2016-483 du 20 avril 2016 relative a la déontologie et aux droits et obligations des fonctionnaires
article 42,

VU le décret n° 2013-593 du 5 juillet 2013, article 24,

VU le décret n® 87-1099 du 30 décembre 1987 modifié portant statut particulier du cadre d’'emplois des
attachés territoriaux,

VU le decret n® 2019-1265 du 29 novembre 2019 relatif aux lignes directrices de gestion et a 'évolution des
attributions des commissions administratives paritaires,

VU Tl'arrété du 15 avril 2021 portant adoption des lignes directrices de gestion relative & la promotion interne
du centre de gestion de la fonction publique territoriale de Loire-Atlantique de ses collectivités et
établissements affiliés,

VU larrété du 22 février 2022 portant modification des lignes directrices de gestion relatives a la promotion
interne du centre de gestion de la fonction publique territoriale de Loire-Atlantique de ses collectivités et
établissements affiliés,

VU l'application du quota fixé par le décret précité permettant d'offrir 31 postes au titre de la promotion
interne, pour le cadre d’emplois des attachés territoriaux,

Considérant les 85 dossiers regus pour le grade d’attaché,

ARRETE

ARTICLE 1ER

La liste d'aptitude pour I'accés au grade d’attaché (voie d’accés aux fonctionnaires de catégorie B) au titre de
la promotion interne est fixée comme suit 8 compter du 1er juillet 2024 (classement dans I'ordre d’attribution
des points) :

1 PRODHOMME Sonia 12 FRERE Patrick 23 ACKERS Mathieu

2 CAUDERLIER Sabrina 13 MAINGUY-GUYOT Gwenaélle 24 LEVESQUE DU ROSTU Florent
3 HAMON Soizic 14 | BREGEON Séverine 25 | MARTIN Stéphanie

4 ROBIN Karen 15 | BIRON Martine 26 | HECKMANN Delphine
5 VIAUD Sylvie 16 BOUCHARD Sabine 27 SALAUD Denis

6 MACE Fabienne 17 | BEAL Aurélien 28 | LEMETEYER Gaétane

7 SIMON Géraldine 18 BASLE Hélene 29 LE DAHERON Sébastien
8 MAHOT Stéphane 19 | BERGOT Fabienne 30 | CASSINI Ghislaine

9 MARCUS-HOUEL Virginie 20 MONTASTIER Brigitte 31 BENIZ THUAL Gaélle

10 | COURAUD Barbara 21 | BOISSERIE Marie

11 LOPEZ-ROBIN Alexandra 22 BARBAUD Céline




Envoyé en préfecture le 28/06/2024

Recu en préfecture le 28/06/2024

Publié le 28/06/2024

ID : 044-284400025-20240624-2024_79_CA_AI-Al

ARTICLE 2

Les modalités de réinscription sont notamment précisées a I'article L 325-39 du code général de la fonction
publique.

ARTICLE 3

Le présent arrété sera affiché dans les locaux du Centre de gestion. La liste d’aptitude fera I'objet d’'une
publicité, via le site internet du Centre de Gestion, auprés de I'ensemble des collectivités et établissements
publics du département de Loire-Atlantique et une attestation d’inscription sera notifiée aux agents concernés.

\

Philip SQUELARD
Le Président,

Le président,

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,
- informe que le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribu

istratif dans un délai de deux mois a compter
de la présente notification.



