Rapport Social Unique 2021
(RSU)

Centre de Gestion de Loire-Atlantique

3 - Saisir mon enquéte :

Schéma de saisie z/ /;’%
Mode de saisie : N *] [ DONNEES SOCIALES
- Agent par agent ; - consolidé f DES CENTRES DE GESTION

Etat d’avancée de la saisie

Controles de cohérence
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Acces a « mon enquéte 2021 »

@ Aceuel Sélectionner « Préparer mon enquéte 2021 »

Mon compte
Modifier mes informations

Réinitialiser mon mot de passe

9 Enquéte
@r mon enguéte 2021

Analyses

Exporter mes données sociales

Aide

@ Voir la FAQ

FPoser une guestion
Visualiser mes réponses
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chéma de saisie

‘[r DONNEES SOCIALES 707
DES CENTRES DE GESTION

En 2021, votre collectivité a rémunéré...

Au moins un agent
Attention les élus et les agents comptables ne sont pas a comptabiliser

‘ Aucun agent

h

Vous avez déja réalisé votre Rapport Social Unique 2021 via votre SIRH...

Vous souhaitez saisi

Agent par agent ‘

Tableau par tableau

| Vous souhaitez pré-remplir 3 partir de... | Saisie manuelle sans pré-remplissage

Attention: Risque d'erreur dans la saisie de vos donneés

Import N4DS i Import Dsn v
’f. & Import N4DS pré-remplissage maximum Pas de pré-remplissage ‘ [+ 0 ‘
J l 9 Attention: Risque d'erreur dans la saisie I 3

CENTRE @ GESTION
LOIRE-ATLANTIQUE



Schéma de saisie

ﬂ[r DONNEES SOCIALES 2027
DES CENTRES DE GESTION

|I En 2021, votre collectivité a rémunéré...

Au moins un agent
Attention les élus et les agents comptables ne sont pas a comptabiliser

o : i
©

Aucun agent

\. Vous avez déja réalisé votre Rapport Social Unique 2021 via votre SIRH... | Transmettre enquétes 2021 vide

‘ Vous souhaitez saisir...

|4

-

‘ Vous souhaitez pré-remplir a partir de...

Import N4D5 L Import Dsn -

& Import N4DS pré-remplissage maximum Pas de pré-remplissage ‘ f+ 0 ‘
Attention: Risque d'erreur dans la saisie

cu "
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Schéma de saisie

“r DONNEES SOCIALES 707 1
DES CENTRES DE GESTION

En 2021, votre collectivité a rémunéré...

Au moins un agent
Attention les élus et les agents comptables ne sont pas & comptabiliser Aucun agent
b . i
Vous avez déja réalisé votre Rapport Social Unique 2021 via votre SIRH... | Transmettre enquétes 2021 vide
Non

L

Vous souhaitez saisir...

r agent Tableau par tableau

[ I

Vous souhaitez pré-remplir a partir de... | Saisie manuelle sans pré-remplissage

Attention: Risque d'erreur dans la saisie de vos d

Pas de pré-remplissage
9 Attention: Risque d'erreur dans la saisie

CENTRE @ GESTION
LOIRE-ATLANTIQUE




Modes de saisie - consells

L 2

Vous souhaitez saisir...

Agent par agent | ‘

[ !

Vous souhaitez pré-remplir 3 partir de... | Saisie manuelle sans pré-remplissage

Attention: Risque d'erreur dans la saisie de vos donneés
Import N4DS i Import Dsn i

& Import N4DS pré-remplissage maximum Pas de pré-remplissage ‘
Attention: Risque d'erreur dans la saisie

L'intégration de votre N4DS ou de vos 12 fichiers DSN vous permet de pré remplir bon nombre d’indicateurs.
Le choix du mode de saisie (agent par agent ou par les tableaux consolidés viendra dans un second temps, en

fonction de la taille de la collectivité :
> saisie agent par agent pour un effectif compris entre 1 et 50 agents
> saisie consolidée (tableau par tableau) au-dela de cet effectif.

CII
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Intégration DSN

r

Vous souhaitez saisir...

Agent par agent | ‘

L ! I

Vous souhaitez pré-remplir & partir de... ‘ Saisie manuelle sans pré-remplissage

Attention: Risque d'erreur dans la saisie de vos donneés

o] L ] L

& Import NADS pré-remplissage maximum Pas de pré-remplissage ‘ &3 Import 12 Dsn pré-remplissage maximum 9 ‘

9 Attention: Risque d'erreur dans la saisie / )
, . . Import des fichiers DSN
@) sélectionner « import Dsn » g

Fichier du mois 3 importer * :

Parcourlr Aucun fichier sélectionné.
Choisissez le fichier contenant la liste de métiers personnalisés..

@ cliqguer sur « Parcourir »
sélectionner successivement les
12 fichiers Dns 2021 de votre

C"l collectivité
Sl Juillet 2022 y




Intégration DSN :

Import des fichiers DSN

Fichier du mois a importer * : 9

Aucun fichier sélectionne. m

(Choisissez le fichier contenant |a liste de métiers personnalisés..

44-012021-M.dsn : Ce fichier traite 305 agents pour le mois de Janvier 2021
44-022021-M.dsn : Ce fichier traite 330 agents pour le mois de Février 2021
44-032021-M.dsn : Ce fichier traite 371 agents pour le mois de Mars 2021

+ CDG44-042021-M-AR01.dsn : Ce fichier traite 427 agents pour le mois de Avril 2021

réinitialiser Suivant Terminer

Initialisation DSN

S16.G080.01.801, '28440082°
S16.G080.01.882, '60811°
516.G06@.81.883, 'CENTRE DE GESTION FONCTI
516.G06@.81.884, '6 RUE DU PEN DUICK II'
516.G80.081.885, '44260°

S16.G80.01.886 , "NANTES'
S21.G80.30.881, '372°

$21.G60.30.882, 'GALL'

genre, '1'

<

Limport des données issues de vos D5N est en cours, merci de patienter.

Veuillez patienter jusqu'a la fin du traitement !

L'extraction D5N concerne la collectivité 2844000250001 1 sur les données de ['année 2021

% IChaque fichier DSN sélectionné est purgé des données sensibles depuis le poste de travail de I'utilisateur avant d'étre envoyé au serveur pour intégration. I 8

;W Juillet 2022
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Intégration DSN :

Import des fichiers DSN

Fichier du mois a importer * :

l Aucun fichier sélectionné.

Choisissez le fichier contenant a liste de métiers personnalisés..

« CDG44-012021-M.dsn : Ce fichier traite 305 agents pour le mois de Janvier 2021

s CDG44-022021-M.dsn : Ce fichier traite 330 agents pour le mois de Février 2021

s CDG44-032021-M.dsn : Ce fichier traite 371 agents pour le mois de Mars 2021

/ + CDG44-042021-M-AR01.dsn : Ce fichier traite 427 agents pour le mois de Avril 2021

réinitialiser Suivant Terminer

S16.G080.01.801, '28440082°

S16.G080.01.882, '60811°

516.G06@.081.883, 'CENTRE DE GESTION FONCTION PUBLIQUE DEPARTEMENT 44
516.G06@.81.884, '6 RUE DU PEN DUICK II'

516.G80.081.885, '44260°

S16.G80.01.886 , "NANTES'

S21.G80.30.881, '372°

$21.G60.30.882, 'GALL'

genre, '1' v

< > 4

L'extraction DSN concerne la collectivité 2844000250001 1 sur les données de I'année 2021
% IChaque fichier DSN sélectionné est purgé des données sensibles depuis le poste de travail de I'utilisateur avant d'étre envoyé au serveur pour intégration. I 9
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Intégration DSN

S

/A

w  Juillet 2022

Récupération de données GPEEC (métiers, diplédmes) et
BOETH de I'année 2020

Vous avez importé les fichiers DSN de l'année 2021 avec succés.

Souhaitez vous récupérer les données GPEEC (métiers, diplomes) et BOETH de
l'année 20207

|10



Démarrage de la saisie

Débutez la saisie par les rubriques Informations générales et Informations

collectivité
a Informations Genérales
A saisir

Q Informations Collectivité

A saisir

Vous pouvez commencer dans l'ordre que vous souhaitez et vous serez guidé
aprés chaque enregistrement.

/A
Q{-l/ Juillet 2022
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Complément d’intégration :';::'3':521925'5_

Tableau récapitulatif

pré'remphssage pOSS|b|e d,une Statut Effectif théorique au 31/12/2020 Nb d'arivées en 2021
partie des donnees sur les = ?

absences pour raison de santé : m—
= |les accidents de service Emplos permanents 6 18
* les accidents de trajets \

= les maladies professionnelles Iste des agents

—
Récupérer ma saisie GPEEC 2020 Controler ma saisie en consolidé

Pour les collectivités adhérentes au contrat groupe :

I'absentéisme »), respectant intégralement le format de données exigé par I'application

Requéte disponible sur l'espace client SOFAXIS (outil « Deéclaration de

c’.
wl  Juillet 2022
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Saisie agent par agent = saisie manuelle

Une fois les informations générales enregistrées, le tableau ci-dessous apparait.

Tableau récapitulatif

Statut Effectif théorique au 31/12/2020 Nb d'arrivées en 2021 Nb de départ en 2021 Effectif présent au 31/12/2021 Nb d"agents restant a valider Nb d'agents validés
Fonctionnaire 25 2 1 26 27 0
Contractuel permanent 41 16 8 49 57 0
Contractuel non permanent 6 7 6 7 13 0
Emplois permanents 66 18 9 75

Liste des agents

Récupérer ma saisie GPEEC 2020 Controler ma saisie en consolidé Ajouter un nouvel agent

Sont listés par la suite, 'ensemble des :

) Fonctionnaires

1 Contractuels sur emploi permanent

1 Contractuels sur emploi non permanent

0 Agents dont le statut n’est pas renseigné ou a préciser (arenseigner en priorite)

Les informations saisies proviennent de l'intégration de votre N4DS ou de vos DSN

/A
C-l Juillet 2022 113



Saisie agent par agent = saisie manuelle

Si vous constatez qu’il manque un agent, vous pouvez lI'ajouter

Tableau récapitulatif

Statut Effectif théorique au 31/12/2020 Nb d'arrivées en 2021 Nb de départ en 2021 Effectif présent au 31/12/2021 Nb d'agents Nb d'agents validés
Fonctionnaire 25 2 1 26 0
Contractuel permanent 41 16 8 49 0
Contractuel non permanent 6 7 6 7 0
Emplois permanents 66 18 9 75

Liste des agents

Récupérer ma saisie GPEEC 2020

Exporter ' Ajouter un nouvel agent ’
E————

/A
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Saisie agent par agent = saisie manuelle

Pour chacun des agents presents (fonctionnaires / contractuels) en 2021,
vous pouvez compléter chaque indicateur en y accédant via le crayon.

Liste des fonctionnaires

Afficher] 10 - jSiements
1 | Mdentifiant Nom Prénom Commentaire Date de naissance Genre Statut Etat i ]
— 65595 MASSOT JOCELYNE 08/1961 Femme Titulaire Non controlé d
— 65305 BILIEN NICOLAS 10/1987 Homme Titulaire Non contrélé d
Affichage agent 11 a 20 sur 107 agents Précédent 1 n 3 4 5 Suivant

Si un agent present dans la liste n’a pas travaillé durant 'ensemble de I'année 2021, vous pouvez le
supprimer

c’.
wl  Juillet 2022
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Saisie agent par agent = saisie manuelle

Statut
L ]
A saisir

Pour chacun des agents présents
(fonctionnaires et contractuels) en 2021,
les onglets Statut / rémunération /
absence / formation et autre sont a

renseigner.

Le taux de remplissage doit étre a 100 %
pour chacun.

Absence
]
Saisie cohérente

Formation
[ |
A saisir

Autre
|
A saisir

c’.
wl  Juillet 2022

79%

100%

100%

|16



Saisie agent par agent = saisie manuelle

O
=
€
=
Q
O

Lorsque tous les agents ont été
renseignes, sélectionner

« générer un consolidé », vous
pouvez cliquer sur :

Controler ma saisie en consolidé

Cette action permet de transférer
toutes les données individuelles
dans les tableaux consolidés.

c’.
Sl Juillet 2022

Revenir 3
I'agent par agent

m

3

2

O Q
8
S

Titulaires
© Contractuel sur emploi permanent
= Contractuel sur emploi non permanent

Recrutements

88%

Parcours professionnels

100%

Organisation du travail

83%

Rémunération

84%

Santé et sécurité au travail
70%

g
2
]

100%

Droits Sociaux
50%

E=l
i
)
n 1

17%

Normalement, tous les
indicateurs doivent étre a 100 %.
Nous vous invitons alors a
décliner les différents onglets
pour verifier les données
consolidés.

Attention
Saisie agent par agent

Pas de transfert
des données

Tableaux consolidés
|17



Saisie agent par agent = saisie manuelle

Fmnloi

100%
e © Contractuel sur emploi permanent
. . « Contractuel sur emploi non permanent
Lorsque tous les indicateurs sont
s, 7 ; g s . Recrutements
complétes et verifiés, il ne vous e —— 100%
reste plus qu’a cliquer sur : i L
I | (0%
Organisation du travail
I 100%
Cette action permet de nous
transférer vos données. e i -
Nous vérifions la cohérence des o
indicateurs afin de valider votre — 0%
RSU e Formation
S 100%
@ Droits Sociaux
I 100%
Rassct
0 I | (0%

c’.
wl  Juillet 2022



Saisie consolidée (ou tableau par tableau)

S

Fmnloi

SOonmungnes
~ Contractuel sur emploi permanent
~ Contractuel sur emploi non permanent

Recrutements

Parcours professionnels

Organisation du travail

n
o
3
=
2
%)
=1
[=]
=1

Santé et sécurité au travail

Formation

Q00O O

= o
& g,
a [
[¥a]
[=]
a,
w
c
=

/A
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100%

1008

100%

1008

100%

100%

100%

1008

100%

Compléter chaque indicateur de chacun des onglets (barre
de gauche).

Lorsque le taux de remplissage de chaque indicateur est a
100 % et qu’il n’y a pas d’incohérence listée sur les onglets,

nous pouvez cliquer sur

Cette action permet de nous transférer vos données.

Nous vérifions la cohérence des indicateurs afin de valider
votre RSU

Le dernier onglet porte sur I'enquéte Rassct : conditions de
travail, santé et sécurité. En saisissant ces indicateur, vous
pourrez disposer d’'une synthese thématique



Outils d’aide

= Tout au long de votre saisie, vous allez
=) Lesicones information 9 trouver ces icones. Passez dessus ou
cliguez avec votre sourie pour voir les
aides

= Guide telechargeable sur le site du CDG44
ou sur I'application dans « FAQ »

Aide
@_‘J Voirla FAQ = Poser une question qui sera transféree au
Ser une guestion
Visualiser mes réponses C DG44

c’.
wl  Juillet 2022
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Consells

Pour le partage des fichiers NADS/DSN entre la collectivité et le CDG (si
besoin d’assistance) :

= Eviter d'echanger par mail.

= Privilegier une plateforme seécurisée d’échange de fichier comme
Wetransfer, Numsync, ... et envoyer par mail un lien de partage du fichier

temporaire

Pour une navigation optimisée, merci d'utiliser :
G‘ * Google Chrome V103 ou
@ = Mozilla V102

/A
C-l Juillet 2022 21



| Nous contacter

Direction emploi et dynamiques professionnelles
Service recrutement et parcours professionnels

Nouveaux horaires d’accueil : 8h30-12h15 / 13h45-17h30

Nos coordonnées : Retrouvez nous sur :
CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION PUBLIQUE
TERRITORIALE DE LOIRE-ATLANTIQUE
6, rue du PEN DUICK Il
02 40 20 63 84 CS 66005

44262 NANTES cedex 2
tel : 02 40 20 00 71

Wl Juillet 2022
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mailto:rsu@cdg44.fr
http://www.cdg44.fr/

