ARRETE N° 18-193-BE-AR
DECLARATIONS DES VACANCES ET CREATIONS D’EMPLOIS
RELATIVES A LA PERIODE DU 04/06/2018 AU 10/06/2018

FLLTION
RN

ETNTRE
R ST,

LE PRESIDENT DU CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
DE LOIRE-ATLANTIQUE

' VU la loi du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique teritoriale,
notamment les articles 14, 23 et 41

VU les declarations de créations et vacances d'emplois de catégorie A, B et C transmises par les collectivités
territoriales

ARRETE

ARTICLE 1ER
La liste des vacances et créations d'emplois établie pour la période du 04/06/2018 au 10/06/2018 comporte -

- pour la categorie A : 39
- pourla catégorie B : 46
- pourla categorie C ; 53

reparties selon I'annexe ci-jpinte.

ARTICLE 2
Ampliation du présent arrété est adressée au représentant de ['atat

Fait a Nantes, le 11/06/2018

Le Président,

i W
{ o

/ e

Y‘”’fﬂ
f)(,f/ Philip SQUELARD

Al
i

Larrele des DVE est consultable en ligne sur le site du CDG44.,
Pour togtes questions relatives 4 la bourse de lemplal, vous pouves prendre contact aupres du service Valonsation de lemplol public
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CDG44 — ARRETE N° 18-193-BE-AR DU 11/06/2018

e " © Motif de L Durée Numéro |,
[ Nom de |la Collectivité Grade | Description du poste ; . ) Année
recrutement P P hebdomadaire | d‘enregistrement
. o . I
ggfhi esidence Andree | 4 ONT TECHNIGUE | crélion deposte | SECOND DE GUISINE % Kl 3403 2078
 COMMUNAUTE ~ DE ) |
| COMMUNES ATTACHE Mutation extere | resporsabie de la commande publigue J5HCO 3404 2018
CHATEAUBRIANT DERVAL |
; ADJONT TECHNIQUE PRINCIPAL DE | - T R ~ ‘
gg’gﬂ;ﬁ;ﬂg?g gzjgommunes IE‘:E CJIT AI\EEW'QU“ RIraL 2 Fin e contral Mécanizien diéséliste 35 H30 3408 a8
i Lo ‘ 3
| .
gggg:”;;’gf:ﬁ“mmu“es AGENT DE MATTRISE Tindecontrat | Meécanicien diéséliste BHE 3406 o018 |
Communauté de Communes ADJONT TECHNIQUS L Mutston imeirs | Agent gestion technigue de Ia Redevance 35 H 00 T L onig
REGION DE BLAIN L Inotaive
, | |
: | i@ somin stratif - G astion ¢ a megevance - — AT
pommunaule de ommunes | AQJGINT ADMINISTRATIF créalon e posie | “C2E sl - Gestonde @ Redevance 17H3 3403 2018
- Communauté de Communes | ADJONT ADMINISTRATIF SRINGIPAL |, | Assisiani amir sl - Gastion de 'a Redevance L o
REGION DE BLAIN DE 2EME CLASSE AN CEPOSE | oiatve frH e 4are
Communauté de Communes R Détachement ou e e . . o .
J'ERDRE ot GESVRES ATTACHE iriégration divecte Conseiller empii 35H00 KUAN 2078
Communauts de Cammunes | . GENT SOCIAL | création de poste | AGENT SOCIAL PETITE ENFANCE AEP 35 =00 3411 | 018
| Sgﬁgggi"’e de Communes: | yernr sociAL | weationdeposie | AGENT PETITE ENFANCE o mHm 3417 s |
| | |
Communauté de Communes AGENT SOCIAL : G 'a g AGENT S ‘,ﬂ : i 8 r TG ‘-(;717‘»‘.“
de NOZAY AGENT S0CIA creationr de posle AGENT SOCIAL PETIT: i 25+ 30 3473 208
) 6 s | ADJOINT ADMINISTRATIE PRINCIFA o _ o ) ;
| unaulé da Communes REtont A ACSTRATIE PRINGIPAL | ocaton de poste | CHARGES ACCUEIL MUTUALISEE BH 314 2018
f
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Acquitté en PREFECTURE le: 29/06/2018

Nom de la Collectivité Gradle reﬂiggznt Description du poste h%ét?our:]éa?iaire ‘ d,engg?;f:jﬁ.;ﬁ; Année
|

g:”&g’;;f,”té de Communes | 5 IOINT ADMINISTRATIE — cosle | CHARGEE DE COMMUNICATION 35k 00 3215 2018
gg’ﬁg’g;”jé de Communes | 40 OINT ADMINISTRATIF  oéaliondepeste  AGENT ACCUEIL ET ENTRETIEN PISCINE 35100 3416 | s
ggﬂg’;gf}”é de Communes | ¢y e R e JEUNES ENSANTS | créationdeposie  EDUCATEUR DE JEUNES ENFANTS ADJOINT 35+ 00 w17 2018

AT ATTACHE création de poste | CHARGE DEVELOPPEMENT ZCONOVIQUE 35+ 00 3418 2018
gjﬁggg;‘”‘é de Gommiunes ﬁgf\‘léﬁf - :fgﬁmg C‘Zigigu‘m% créatior de poste AUXIL/AIRE DE PUERICULTURE 28 - OC 319 2018
“ gﬁgg?;‘é' de Communes | o avym E JEUNESENFANTS | ersalor de pos+p  EDUCATEUR DE JEUNES ENFANTS ADJOINT ogHo w0 | 0m |
YITBa00 s Bommunes ornGaE e o  PUSRCRTURE | alon ge poste | AUXILAIRE DE PUERICULTURE 26 H (0 2421 2018 |
ggii;;;f:m @ tere gg‘h{gg[ﬁggmlaw FRINCIPAL DE Mutation interne Agant d’m%ememion_slGA:grefeuille sur Maine 35“0" 3422 2018 I
ﬁiﬁ;ﬁ;?jm S ii?ggg EUR PRINCIFAL DE ZEME Wutsticn intema Secre?aireAmédac&ssolaie 35H 00 3!-23u 2018
gﬁéﬁﬁ;ﬁf”r G Lol E\EfngTEUR PRINCIPAL F ERE Mutation inteme Secréfaire médico-sociale 35HO0 | 3424 i _zm_o__
Eﬁg ﬁgsﬁfnr de  Loire: j\géilg A;ggh‘mouz PRNCPAL DE- Mutation imo;me Agent dinterventon v'C d'A\grefeuiil;a sur Maine 3BHO0 | 3425 ZOL;
gs’;ﬁ:fgf:” tode Lo | oonereim Mulation intere | Secrétaiie medico-sociale 35 H00 3226 0
ﬁﬁgﬁﬁ;ﬁ;m de Lole | oo OINT TECHNIQUE Vugin e | Agent dintervention - C! dAigrefeuille su” Maine 3B H00 3427 o
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Nom de la Collectivité Grade recp:‘:ﬁ:lﬁznt { Description du poste | h ebc?(;ur;é;ed aire ! | d’enlggﬁfrr;ment Année
| :
pupatioment e Lol | pUERICULTRIGE HORS C_ASSE —— e e MISHEA PRI SO | ey  um 2018
%gigzz:eﬁf de  Loire- zbl E?Iélgjl&;zl% DE CLASSE Retraile Egirrr:(\i:;ugéﬁiih’nl CiS St Philoert de Grang A5 H 0 340 S
_E:ig:z;:;;n:m de  Loire- REDACTEUR Disporibilte ges!:anﬂair;e carriere el pais 35HO0 3430 2018
” 2;‘;3;{;3:” de Loire- Effgscg FUR PRINCIPAL DE 2BVE | Dispobite gestiornaire camiere ef paie 35 H 00 3631 2018
iﬂgzggum:”' doLoiie i SOCQEDUCATIF | fyoibite | 75 ASE POSTE 51385 35+ 00 3432 2018
A‘?igzggg’:”' do  Loife-  \SSISTANT SOCIO-EDUGATE Dispon biie TS ASE POSTE 51355, 35100 3433 2018 |
I Vgsgiﬁ;iem o tare \ SE?QSCQEUR PRNGIRG. O ORE Disponibilité aesticrnaire carriere ef paie 35 H OO 3434 2018 |
g:.g;g;?; i g Lok EE%?; EUR PRINGIPAL DE 2EME Bisponibilité gesticnnaire carriére et paie 35H00 3435 20‘-87 B
Dépan_‘emem de Lo REDACTEUR Disponibiité gestieanaire carriere &t paie IEHOG 3438 2018
Atlantique
zgggzﬁgﬁ: o ke ?EE,:%:EUR FRINGIPAL DE 1ERS Disponibilite gestionnalre carrére &t pais 35 HO0 3437 2018
2?{{:?‘53??! de Loire i%%il;tlgRiCE DE CLASSE Relraite Qt;ia;;éréjsﬁggisw CMS 8t Phitbert de Grand 35 400 3435 2018
iﬁiﬁﬁ;ﬁ’:‘”' de  Loire |\ \cnzt i DE 1ERE CLASSE Wutation interne ffjj‘uzsg]'&ji;””“e protection maternelle el 5400 | 2430 -
ggﬁﬁsz’:’” de  Loe- | \EDECiNHORS GLASSE hulation interme f;;;izib'&i““'e RrlGERn Inatainelie e | sHo 340 20718
| i !
o ™ ‘ "
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. 7 . Motifde Durée Numéro ,
Nom de la Collectivité Grade Description du poste ; . , ~ Année
recrutement | phion Bup | hebdomadaire ' d’enregistrement
 Département de  Loir- | MEDECN DE 2EME CLASS —— " Responsabie de [nite protection matemelle et e ) 08 |
Atlantique MEDEC N DE 2EME CLASSE futatan intame infantile {516574) 35A00 344 2078
o ECHNICIEN PRINCIPA. DE ZEME
Mairie d'INDRE ;Tg;idlt"“ém PRINCIPA. - OE - 2EWE Derission Conseilier en prévention des risques 7 H QG 3442 2008
(it tu] |
Mairie o' INDRE ADJOINT ADMIN'STRATIF il B IR SO S ——— 35 H 00 3443 2018
integration directa
1 o Détacnement ou . ; i ;
! | TEUR ; re des ressoure 8 H 4 18
Mairie d'OUDON REDACTEUR intégration directe gesfionnaire des ressources humaines 28H 00 344 20
CMAST hm A )
Mairie de BLAIN SLAC EUR PRINCIPAL DE 2EME | R Responsable du Service Ubanisme 36 H00 3445 2018
| Mairie de BLAIN ’Cﬁg\f&“m PRINGIPAL DE 2EME | Relie Responsable du Service Jrbanisme 3EHO0 3446 2018
Majrie de BLAIN TECHNICIEN Retraite Resporsable du Service Urbanisme J5HO0 3447 2018
Ty = =
Mairie de BLAIN | IE}ES@&UEI\ PRINCIFAL BE ERE Retraita Responsable du Service Urban sme 35H 00 3448 2018
REDACTEU NCIPAL ‘ERE . : e [ o
Mairie de BLAIN CEEgg ET ER RRINCIRRL [E 1R Retraite Responsable du Service Urbanisrig 35 H S0 3448 2018
Wairie de BLAIN REDACTEUR Retraile Responsable du Service Urbanisme 35 H 00 3450 ams
Mairie de CHATEAUBRIANT INGENIZUR PRINCIPAL Fin decontrat Responsable du Ssrvice Urbanisme 35H00 34561 2018
! fggﬁE"e CORCOUE SUR | 41\ /T ADMINISTRATIF | créationdeposte | ADJOINT ADMINISTRATIE 17H 50 3452 2018
| Mairie de COUERON ADJOINT D ANIMATION Fin de corlral Agent d'animaton pariscolaire 15439 3483 2018
L -- :
i Mairie de COUERON ADJOINT T'AN MATION Fin de contrat Agent d'animalion pérsceolaine 15 H 39 3454 2018
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Nom de la Collectivité Grade recﬁzttiefnc'jlznt | Description du poste hebciljour;iedaire d’enrr::?;frr:ment Année
Mairie de GETIGNE ADJCINT AD&:;i\i%STRﬁ.T IF | Fin de cortra Charge d'accuell ef secrélanat 28 HOC 3455 2015

) Mamede GDRGES REDACTEUR Muation intarre responsable du service urbanisme et foncier 357}- o0 3456 ?C?é .
Mairie de GORGES ES;E;EUQ FRINGH . D 2 & Muation interne resporsanle du service urbanisme et foncier I5H00 3457 2018
Mairie de GORGES ?EE@;; EUR RRINCIPSL DE 1ERE Mutation interne responsable du gervice urbanisme et foncler 35HO0 3458 2018
ey ? LA CHAPELLE | rrache prINCIPAL création deposte | DIRECTRICE GENERALE DES SERVICES 35 K00 3459 2018

|

Malrie de LA LIMOUZINIERE ADJOINT TECHNIQUE Retraite Animateur ALSH el pause méridienne 2210 3461 2018
?Eiﬁ;mggas MAGHECOUL: |\ 17 0rANIVAT ON Démission Hiscteur viossanitaten jsnesse 28 H 00 3462 2018
Mairie d; MééANGIER ADJONT TECHNIQUE création de -%)gste Agenrt pé&ﬂaieat d'entretien des espaces vens 35 H00 3463 20 17;8‘777
Mairfe de MESANGER ;Ew%g[ ATS%EHN!QUE PRNERAL T création de poste Agent poiyvalenl dentretien des espacss verts 35+ 00 2464 2018
Wairie de MESANGER ANMATEUR crézion de poste ;ﬂﬂfm’ew”‘* HEp TG0 e 3 K60 3485 2018
Mairie de NANTES INFIRMIER DE CLASSE SUPERIEURE Razrz;i’.e Infirmier ere scolaira 35H00 3465 2018
Mairie de NANTES [MFIRMIER CLASSE NORMALE Rel-aile \-'wﬂ':r;e': &re scolaire 35HLO 3467 2018
Mairie de NANTES 7 Infirmer en soins gerwéfa:x hors classe Qeicﬁﬂ mﬁ:fnle' &re sco aire 36 H0D 3468 [ 2e

Page 6 sur 12



Motif de

. T Durée Numéro oo
Nom de |z Collectivité Grade Description du poste _ . , , | Année |
recrutement hebdomadaire | d'enregistrement | \
| \
hfirmier en sors généraux de classe . " i _ ”
Mairfe de NANTES ggﬁr Ell 0N QengtaLk. do elass Retraite . Infirmier &re scolare 35HO0 3488 |28
HOM el | 1
Wairie de NANTES Inifmisr en soins genbraux de classe Retraite Infrmier ére scolaire 35 H a0 TG 2018
sugensures |
|
Mairie de NORT SUR ERDRE | ADJOINT ADMINISTRATIF Démission Adjoint admiristraiif 35H 99 3471 018
Matrie de REZE | ADJOINT TECHNIQUE Retraite livreur - agisticien 35H 3472 2018
Ny 4DJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL DE o . e T . ;
Mairie de REZE 1ERE CLASSE Retraite livreur - logisticien 35HO0 3473 2018
iy ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL Dt N o P . SEdh
Mairie de REZE JEME CLASSE Retraite livreur - logisticien | 35 HGD 3474 2018
i
Mairie de REZE ATTACHE Mutat on inlema Directeur des rassourcas numaines 35 H G0 3475 2ule
Mairfe de REZE ATTACHE HORS CLASSE Mutation irteme Directeur des ressources humaines 35 H00 3478 2018
Mairie de REZE TTACHE PRINCIPAL Mutation interne Directeur des ressources humaines 35+ 00 377 2018
Mairie de REZE ATTACH céation deposte  osponsable medialion et prévention de [ 36 H 00 2478 2018
délinquance
Mairie de REZE ATTACHE PRINCIPAL sréation de poste Rﬁf‘?&fj‘? THSath Shiresention e 35 H 00 3479 2318
Mairie de SAINT HERBLAIN AGENT CE MAITRISE PRINCIPAL Witaticn intame CHARGE(E) D'ACCUEIL INSTRUCTEUR A5 H00 3480 2018
Mairie de SAINT HERBLAIN ASSISTANT DE CONSERVATICN Mutation interne CHARGEIE) DE COMMUNICATION 35400 3481 2018
! e EVACCOMPAGNATEURITRICE y
Mairie de SAINT HERBLAIN = ASSISTAN ENSEIGNEMENT Retaite S'U'QEB{‘;' f‘E“{BE“iL"ECN TELBCTRISE] 17430 2482 2018
ARTISTIQUE BRINCIPAL DI 1ER i ERRE =
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oy Motif de g g Durée Numéro
Nom de ia Collectivité Grade Description du poste . ) T
recrutement . i hebdomadaire | d'enregistrement | “""°¢ |
CLASSE
. ASSISTANT DENSEIGNEMENT . MUSICIEN{NE] ACCOMPAGNATEUR(TRICE) -
Mairie de SAINT HERBLAIN ARTISTIQUE ‘ Retraita =N MUSIGUES ACTUELLES 17 H 30 3483 2018
ASSISTANT ENSZIGNEMENT e . o e
Wairie de SAINT HERBLAIN | ARTISTIGUE PRINCIPA. DE 1ER Retraite MUSICIENINE) ACCOMPAGATEUR{TRICE) 17H30 3484 2018
. EN MUSIQUE ACTUELLE
CLASSE
. ASSISTANT D ENSEIGNEMENT N VIUSICIEN(NE) ACCOMPAGNATEUR(TRICE) o n
Mairie de SAINT HERBLAIN prigil Refrate =N MUSIQUE ACTUELLE 17 H30 2485 2018
ASSISTANT ENSEIGNEMENT S e .
Mairie de SAINT HERBLAIN ARTISTIQUE PRINCIPAL DE 2EME Retrate HUBRIEN(NE) ACEOMPACHATELRITRICE) 17430 2486 2018
g EN MJSIQUES ACTJELLES
ASSISTANT ENSEIGNEMENT . e e e e
Mairie de SAINT HERBLAIN +  ARTISTIQUE PRINCIFPAL DF 2EME Retraite MUSIGIENIN) ACCOMPAGNATELIR(TRICE) 17430 3487 2018
i EN MUSIQUE ACTUELLE
‘gg‘ggg’&g’;’m JULIEN DE | penacteuR Mutaticn externe | Référen: Viarchés publics 3B HO0 2488 2018
o R PRI =
g’g’g&‘i‘;gg’m JWLIEN S Efffg’g EUR: PRNGIPAL DE 2EME | wiiiionexeme | Assistantedeitsction 35 H 00 3489 2018
Mairie de SAINT MARS DE N [ DIRECTELR (TRICE) GENERAL(E) DES e ]
COUTAIS ATTACHE création de poste | SERVICES ‘ 3EH00 3430 2018
ri GS COMMUNES 1 3 10 000 . ] .
'g:’g: CgEFSAINT MICHEL SAB;'M?J?SLN S BER000 310000 | o0 otiramiaine Direcleur Géneral des Services B H0 3491 2018
Mairie de SAINT MICHEL | EDUCATEUR PRINCIPAL DE JEUNES | . S g . n
oyl CNEATS >1  Dispontilte DIRECTEUR(TRICE] CU MULTI-ACCUEIL 35H 00 3492 2018
airie de SAINT NAZAIRE ADJCINT ADMINISTRAT F Mutation intermne Gestionnaire de Location de Salle 3aHD0 3493 2018
Mairie de SAINT NAZAIRE ADJOINT ADNMINISTRATIE PRINCIPAL ) Ratraite Geslionnalres des Actes Adminiszatils 3BHOO 484 2018
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Motif de |

_ - Durée Numéro x |
Nom de la Collectivité Grade Descripti oste . . Année |
rectutement PR R hebdomadaire  d'enregistrement
DEMERECLASSE
Wfairie de SAINT NAZAIRE AGENT DE MAITRIGE Mutaticn exteme Respensabie Equipe Accusl Hotel ge Ville 35 H GO 3485 2018
ADJOINT TECANIQUE IC E | .
Mairie de SAINT NAZAIRE Tgégltl Aé‘éi"—m'QUt Ay o s | Mulation externg Ouvrier e de Mainlenance d'4te ier Mécanicien 35HUO 3498 2018
Mairie de SAINT NAZAIRE ADJOINT TECHMIQUE Mutation externs Ouyrier.e de Martenance d'Atelier Mécanicien 35 H0 ! 3497 218
1 S O R |
Wairie de SANTNazaiRe | HDAONT TECHNIGLE PRINGIPAL BE |y jaion exteme | Ouvriere de Mairtenance dateler Mécanicien 35400 3498 2018
) . HCIPAL OEEWE CLASEE. | criatime o AGENT SPECIALISE DES AGENTS _— 100 s
Mairie de SION LES MINES ATSEM PRINCIZAL DE 2EME CLASSE sréation de poste TERRTORIAUX DES ECOLES MATERNELLES 1B HL0 3448 2018
Mairie de TEILLE ADJONT TECHNIQUE Retraite Agent technique polyvalent 23HOD ! 350C 2018 |
Meirie de VIGNEUX' DE | 5 it TEGHNIQUE | Promotioninterne | AGENT DENTRETIEN DES ESPACES VERTS 35 H 00 3501 2018
BRETAGNE
Wairie du PELLERIN ATTACHE Mulation exteme |  Respansable du service Urbanisme of 35 H 00 3502 2018
amenagement de I'Espace Public
Mairie du POULIGUEN AGENT DE MAITRISE Retraite Resporsable de la restauration municipale 3 HI0 3503 2018 |
Une chargé un chargé de munication - e g R
NANTES METROPOLE ATTACHE Nitation exteme | g1 199 OU LN chrge de communication 3400 3504 2013
i ne tec nec Htechnicien s
| NANTES METROPOLE TECHN CIEN Mataton interme Eé?,;égu‘g‘c'e”' AL BChABIEN Suppon 35 H 00 3505 2018
ECHNICIEN BRINCIPAL DE  2ZEX G, 2 tech ne ol ur technicien su . . M
NANTES METROPOLE T_uiﬁ H_\,I_N RNCIPAL DE  Z2EME iutation inteme }Jne t» nnicienne ot ur technicien suoport | B H 00 3506 208
CLASSZ ' technique i
NANTES METROPOLE ATTACHE PRINCIPAL ‘ Mutation extemne ;;L;E?Chargee au un charge de communicatior - WHI 3507 2048
Bty _ - __I =
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Nom de la Collectivité Grade reyrzttglﬁzn ¢ Description du poste hebc?ol:;éaiiaire d’enrh:g"i];?rr;ment Année
NANTES METROPOLE AT o 1QU= PRICIPAL BE | yiraioninieme | Une agente ouun A —— 35 H 00 3508 2018
NANTE& METROPOLE ?géglg&gggw QUE PRIVCIPAL DE Mutation interne Une agenle ou un agent de neticiemnent a 35H00 M 3509 20‘8””
NANTES METROPOLE ’;Eﬁ'g&g’é’é*“ﬂjg PRNCIPAL BE | ) aon ieme. | Une agente ouun sgeiidls ialidiome H0 10 208
NANTA‘-:'-‘S‘WMETROPOLE Ai)ngrNT TECHNIQUE Mutation interne Jne agerte ou un agent de neticlemen: 35HO0 5511 207 8”/7
NANTES METROPOLE O e QLR PRINGIPAL BE |y tason inteme. | Une agente ou un agent ge netisiement 35H 00 3512 208
NANTES METROPOLE ADO NT TECHNIQUE Mutation interne Ure agente ou un agent de nefloiement 35H 00 3513 2008
NANTES METROPOLE LEOPICIEN PRNCIPAL BETERE | putation itere | Referertie) appui projels 35H0 314 018
NANTES METROPOLE ;ngg'EC'EN PRINGIPAL DB 25ME |y ationinteme. | Refirentle) appui projets BHC 3515 2018
| NANTES METROPOLE ATTACHE PRNCIPAL Retraite ﬁ?i;:ﬁ"g;spo”sab‘e du service ressources 35 1 00 3516 2018
NANTES METROPOLE INGENIELR N Mutation exteme | o oo o un chef de projet usages o 3517 2018
 NANTES METROPOLE NGENIEUR PRING AL Retrate | ﬁ“;g“ﬂ:gpmab‘e g service fessoutces EHOC 3518 2018
 NANTES METROPOLE gﬁg&mm PRINCIPAL DEZBME | )0 teme qufdl%ﬁ‘fffgduffsféwlfaﬂfgj"““*‘F 35H 00 1519 0iE
NANTES METROPOLE ATTAGHE Retraite :i ?Cfﬂ?‘it‘ég‘uzsmrsab’e du service fessources 35 1 00 3520 018
:: NANTES ETROPOLE TECHMICIEN N;ME;I-’\CEDAL DE 1ERE Mm”éﬂ nieme Une coardonnstrice oU un coordoniateur - B0 W &
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Gradea

Motif de

Durée

Numeéro

. o | ;
Nom de la Collectivité Description du poste . ’ ; Année
recrutement | F P hebdomadaire = d'enregistrement
B | CLASSE eniretien réseaux visitables - 9352 ‘
|
P — =3y I spoisable du service reas s ) .
NANTES METROPOLE INGENIEUR . Reaile e Ur fespansablle du Servioe ressounes 35 H 00 3522 2018
! infarmatiquas
NANTES METROPOLE INGENIEUR PRINCIPAL | Mutation exterre | 21 Onefe 96w chaf de projet usages 35H00 323 2018
| LoUabcraig
ne d rantrioa firar Sartrble de !
NANTES METROPOLE JIRECTEUR TERRITORIAL Motalion mere | %8 e<tnce ou un dreceur du Corirle de 35 H00 3524 2018
NANTES METROPOLE ATTACHE HORS CLASSE Mutaton infere. | 0% Are6iGe u un cirecteur du Gonirdle de 34 00 3505 2018
NANTES METROPOLE ATTACHE PRINGIPAL Mutation interme ;;‘;ggemm o directeur o Lerrole de 3500 3526 2018
) RIS e R T - Une dirsctrice ou un direcleur du Conlrdle de . - i - |
NANTES METROPOLE ATTACHE Mutation interne gestion | 35H00 3547 a8 E
e Bl C ]
. ' T ADID CHN £S5 ETA e i ) - .
Région des Pays de la Loire i SE\QEL TECHNIQUE DES ETAB Mutation intarne Cuisinier ! IEHOO 3528 2018
‘ ; DJCIR CHNIGL ES AB, ; ; 5 . HE5R ;
Région des Pays de la Loire é%JNSiEL TECHNIQUE DES ETA creation de poste agent d'entretien polyvalent 35H00 3528 2018
o . ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL D= ) ‘ ; - "
iation interr Age "etien polyval 8 HCC 3581 018
Région des Pays de la Loire 9EME CLASSE DE5 ETAR DENSEIS. Mutztion interne Agent dentretien polyvatent 35 HOC 3530 2
Région des Pays de la Loire I INGENIEUR Mutatior externe Directeur de la DTEE 35HI0 354 2018
g | AGJC CANIGUE DES ETAB | . _ = e .
Réglon des Pays dz la Loire | EUEJ\jslgTh TRCHNIQUE DES. E14B Mutation interne Agent d'enlrelien polyvalen: 35HI0 3632 2018
! HS R i
. : ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL DE | . , e i b - 201
Région des Pays de la Loire JEME CLASSE DES ETAB. DENSEIG créalicn de posie agent d'accuell 36 H 0D 3533 18
2gi ] réa gant d'encrelien polyvaien 5HGO 53 20
Région des Pays de ia l oire E ADJONT TECHNIQUE PRINCIPAL DE | Création de poste Agent denirelien polyvaent 35HGO 3534 218
N . |

Acquitte en PREFECTURE le: 29/06/2018
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o] ! (e 212 o 51 N o S v L 8 R T ™ &
uoneda[ap ted auaredwor) ;ytoine, [ nog
o Motif de ) _ R Durée Numéro i
la Collectivité Grade Description du poste , , :
Nom de t recrutement P R hebdomadaire  d'enregistrement AIRE
ZEME CLASSE DES ETAB. D'ENGEIG
» s ; ) I Chef de pdle service commande pub que el o )
Reégion des Pays de la Loire ATTACKE Mutation interne siratégie dachat 35K 00 2535 208
. ) : kg chef de orajet service conraination et . E
/ o Autat + : 5 \ aEnan _
Reégion des Pays de la Loire ATTACKE Mutation interne accompagnerients des aporenants IEHOC 3536 2018
Région des Pays de la Loire REDACTEUR Mutation interne Gestionnaire admin shralif et comptable 35H00 3837 2018
Région des Pays de la Loire REDACTEUR Mitation inteme Gesliennaire de fonds Européens I5H00 3538 2018
SDIS de Loire-Atlantique REDACTZUR Mutation exterme Graphiste 35 H00 3639 2018
Syndicat Mixte du SCOT et i T A ST { _
du Pays du Vignoble ATIHC}—;E ;DE CONSERVATION. DU Mutation exterre Chargéle) de valersation du patrimaine 35HO0 3540 2018
: PATR MOINE
Narntais
: <)
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