
Tableau général 2018

AVIS

COLLECTIVITE THEMATIQUE DU DOSSIER COMMENTAIRES POUR…

Crédit Municipal de Nantes Aménagements locaux
création d'une agence et rénovation 

thermique de l'autre - stade APD
AVIS

EDENN Règlement intérieur AVIS

Vallons de l'Erdre Règlement intérieur AVIS

COLLECTIVITE THEMATIQUE DU DOSSIER COMMENTAIRES POUR…

EDENN Action sociale Attribution de titres restaurant AVIS

Le Pont supérieur Action sociale
participation employeur complémentaire 

santé
AVIS

Vallons de l'Erdre Action sociale
participation employeur santé et 

prévoyance
AVIS

Vallons de l'Erdre Divers Indemnité de mobilité AVIS

Bouvron Organisation de service Modifications d'organigramme AVIS

La Meilleraye de Bretagne & Grand-Auverné Organisation de service création d'une commune nouvelle AVIS

Mauves sur Loire Organisation de service Evolutions de l'organisation AVIS

Vallons de l'Erdre Organisation de service
premier organigramme de la commune 

nouvelle
AVIS

Villeneuve en Retz Organisation de service

Transfert de la compétence de l'application 

du droit des sols à la Com Com Sud Retz 

Atlantique

AVIS

EDENN Ratios d'avancement de grade
ratios à 100 % pour les catégories B et C 

et 50 % pour la catégorie A
AVIS

Les Touches Ratios d'avancement de grade ratios de 100% pour tous les grades AVIS

Bouvron Régime indemnitaire RIFSEEP AVIS

EDENN Régime indemnitaire RIFSEEP suite fusion AVIS

La Meilleraye de Bretagne Régime indemnitaire Modificatif AVIS

Quilly Régime indemnitaire Modification des plafonds de CIA AVIS

Remouillé Régime indemnitaire RIFSEEP AVIS

Saint-Lyphard Régime indemnitaire mise en place du RIFSEEP AVIS

Vallons de l'Erdre Régime indemnitaire mise en place du RIFSEEP AVIS

EDENN Temps de travail Compte épargne temps AVIS

Fay de Bretagne Temps de travail Compte épargne temps AVIS

Monnières Temps de travail Compte épargne temps AVIS

Nozay Temps de travail mise en place d'un régime d'astreintes AVIS

Saint-Lyphard Temps de travail Mise en place de l'indemnité d'astreintes AVIS

Saint-Mars-de-Coutais Temps de travail
Autorisations spéciales d'absence (à 

représenter)
AVIS

SYLOA Temps de travail
Autorisations spéciales d'absence 

(rectificatifs)
AVIS

SYLOA Temps de travail
Instauration du temps partiel sur 

autorisation
AVIS

Teillé Temps de travail Autorisations spéciales d'absence AVIS

Touvois Temps de travail
Instauration du temps partiel sur 

autorisation
AVIS

Vallons de l'Erdre Temps de travail Protocole ARTT AVIS

COMITÉ TECHNIQUE DU 13 MARS 2018

AUTRES DOSSIERS A L'ORDRE DU JOUR

Avis du Comité technique non suivis par les collectivités (sous réserve)

Approbation du Procès-Verbal du comité technique du 26 janvier 2018 (en attente de signature des secrétaires)

Avis du Comité technique non suivis par les collectivités (sous réserve)

HYGIENE ET SECURITE

ORDRE DU JOUR
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COLLECTIVITE EMPLOI ou GRADE Supprimé MOTIF contrepartie EFFET

Couffé
Adjoint technique territorial

35h00
Avancement de grade

Adjoint technique principal de 2ème classe

35h00
01/04/2018

Erbray
Attaché

35h00
Mutation 01/04/2018

Haute-Goulaine
Technicien principal de 2ème classe

35h00
Transfert de personnel 01/06/2018

Haute-Goulaine

Assistant de conservation du patrimoine principal 

de 2ème classe

30h00

Démission de l'agent 

(recrutement sur un autre 

grade)

01/06/2018

Haute-Goulaine
Adjoint d'animation

35h00
Départ en retraite 01/06/2018

Le Landreau
Adjoint territorial d'animation

21h36
Accroissement d'activité

Adjoint territorial d'animation

25h38
01/04/2018

Mauves sur Loire
Adjoint technique territorial

28h47
Accroissement d'activité

Adjoint technique territorial

35h00
01/09/2018

La Meilleraye de 

Bretagne

Adjoint technique de 1ère classe

35h00 Avancement de grade
Rédacteur territorial

35h00
01/04/2018

Mouzeil
Adjoint administratif territorial

7h00
N'a plus lieu d'être 01/04/2018

Mouzeil
Adjoint technique territorial

35h00
Recrutement sur au autre grade

Adjoint technique principal de 1ère classe

35h00
01/04/2018

Notre-Dame-des-

Landes

Adjoint technique territorial

9h08
Accroissement d'activité

Adjoint technique territorial

11h10
01/04/2018

Saint-Léger-les-Vignes
Adjoint technique territorial

35h00
Réorganisation

Adjoint technique territorial

30h00
01/04/2018

Saint-Léger-les-Vignes
Adjoint technique principal de 2ème classe

28h00
Réorganisation 01/04/2018

Saint-Malo-de-Guersac
Adjoint du patrimoine

35h00
Réussite concours

Adjoint du patrimoine principal de 2ème classe

35h00
01/04/2018

COMITE TECHNIQUE du 13 mars 2018
SUPPRESSIONS D’EMPLOIS
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Saint-Malo-de-Guersac
Adjoint administratif principal de 2ème classe

35h00
Avancement de grade

Adjoint administratif principal de 1ère classe

35h00
01/04/2018

Saint-Malo-de-Guersac
Adjoint technique

35h00
Avancement de grade

Adjoint technique principal de 2ème classe

35h00
01/04/2018

Saint-Malo-de-Guersac
ATSEM principal de 2ème classe

33h30
Avancement de grade

ATSEM principal de 1ère classe

33h30
01/04/2018

Saint-Molf
Adjoint administratif territorial

26h00
Accroissement d'activité

Adjoint administratif territorial

30h00
01/04/2018

Vallons-de-l'Erdre
Adjoint administratif principal de 2ème classe

30h00
Accroissement d'activité

Adjoint administratif principal de 2ème classe

35h00
01/04/2018

Vallons-de-l'Erdre
Educateur de jeunes enfants

28h00
Accroissement d'activité

Educateur de jeunes enfants

35h00
01/04/2018

Vallons-de-l'Erdre
Adjoint administratif territorial

19h00
Accroissement d'activité

Adjoint administratif territorial

35h00
01/04/2018

Vallons-de-l'Erdre
Adjoint administratif territorial

27h30
Accroissement d'activité

Adjoint administratif territorial

35h00
01/04/2018

en grisé, les nouvelles saisines depuis l'envoi de l'ordre du jour aux membres du Comité Technique 
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