
MAJ au 24-10-18

COLLECTIVITE THEMATIQUE DU DOSSIER COMMENTAIRES POUR…
AVIS DES REPRÉSENTANTS 

DU PERSONNEL

AVIS DES 

REPRÉSENTANTS DES 

COLLECTIVITÉS

Abbaretz Document unique lancement de la démarche RPS AVIS Avis favorable Avis favorable

Erbray
Nomination d'un assistant de 

prévention
2 heures par semaine INFO Pris acte Pris acte

Erbray
Nomination d'un assistant de 

prévention
2 heures par semaine INFO Pris acte Pris acte

La Chapelle des Marais
Nomination d'un assistant de 

prévention
2 heures par semaine INFO Pris acte Pris acte

Piriac-sur-Mer Règlement intérieur
règlement intérieur de la police 

pluricommunale
AVIS Avis favorable Avis favorable

Sainte-Anne-sur-Brivet Règlement intérieur règlement intérieur des services AVIS Avis favorable Avis favorable

SITS de Guémené-Penfao et Saint-Nicolas-de-

Redon
Dissolution A la date du 31 décembre 2018 AVIS Avis favorable Avis favorable

Campbon Organisation de service
Mise à disposition de service Enfance 

Jeunesse
AVIS Pas d'avis Avis favorable

Couffé Organisation de service
Désignation d'un délégué à la protection 

des données
INFO Pris acte Pris acte

Geneston Organisation de service
Désignation d'un délégué à la protection 

des données
INFO Pris acte Pris acte

Malville Organisation de service
Mise à disposition de service dans le 

cadre d'un transfert de compétences
AVIS Pas d'avis Avis favorable

Saint-Mars-de-Coutais Protection sociale complémentaire Participation santé de 15 € brut AVIS Avis défavorable Avis défavorable

Abbaretz Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 13 à 

15€ brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Aigrefeuille-sur-Maine Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 11 à 

15 € brut
AVIS Avis défavorable Avis défavorable

Boussay Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 8,40 

à 12,55 € brut
AVIS Avis défavorable Avis défavorable

Casson Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 13 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

CCAS de La Chapelle des Marais Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 5 à 

10€ brut
AVIS Avis défavorable Avis défavorable

CCAS de Mésanger Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 13 € 

net
AVIS Avis défavorable Avis favorable

CCAS du Pouliguen Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 10 à 

18 € brut
AVIS Avis défavorable Avis défavorable

Cheix-en-Retz Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 

13,50 € brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Conquereuil Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 13 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Derval Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 25 € 

brut
AVIS Avis favorable Avis favorable

Dréfféac Protection sociale complémentaire Participation mensuelle par agent de 13 € AVIS Avis défavorable Avis favorable

Erbray Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 

11,50 € net
AVIS Avis défavorable Avis défavorable

Fégréac Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 13 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Fercé Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 

11,50 € net
AVIS Avis défavorable Avis défavorable

Frossay Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 

11,50 € brut
AVIS Avis défavorable Avis défavorable

Geneston Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 14 à 

20 € brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Gétigné Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 15€ 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Gorges Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 9 à 

14€ brut
AVIS Avis défavorable Avis défavorable

Grand-Auverné Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 13 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Guémené Penfao Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 

13,50 € brut 
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Issé Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 13 à 

15€ brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable
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AVIS DES REPRÉSENTANTS 
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AVIS DES 

REPRÉSENTANTS DES 

COLLECTIVITÉS

Jans Protection sociale complémentaire
participation mensuelle par agent de 13 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

La Boissière-du-Doré Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 13 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

La Grigonnais Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 13 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

La Limouzinière Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 

11,50 €
AVIS Avis défavorable Avis défavorable

La Meilleraye de Bretagne Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 

16,61 € à 18,70 € brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

La Planche Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 12 €  

brut
AVIS Avis défavorable Avis défavorable

La Regrippière Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 6,90 

à 16,60€ brut
AVIS Avis défavorable Avis défavorable

la Roche Blanche Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de10 € 

brut 
AVIS Avis défavorable Avis défavorable

Le Bignon Protection sociale complémentaire
Reste à charge mensuel à l'agent de 2 à 

39 € brut
AVIS Avis favorable Avis favorable

Le Cellier Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 15 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Le Landreau Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 5,75 

à 8,05 € brut
AVIS Avis défavorable Avis défavorable

Le Pallet Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 

14,07 à 26,18€ brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Le Pin Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 15 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Ligné Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 5,79 

à 19,55€ brut
AVIS Avis défavorable Avis défavorable

Louisfert Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 15€ 

net
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Lusanger Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 25 € 

brut 
AVIS Avis favorable Avis favorable

Maisdon-sur-Sèvre Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 

11,50 brut
AVIS Avis défavorable Avis défavorable

Monnières Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 12 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis défavorable

Mouais Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 15 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Mouzillon Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 12 à 

27€
AVIS Avis défavorable Avis défavorable

Notre-Dame-des-Landes Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 

11,50 € brut
AVIS Avis défavorable Avis défavorable

Nozay Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 

11,50 € net
AVIS Avis défavorable Avis défavorable

Paimboeuf Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 13 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Parc Naturel Régional de Brière Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 15 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Petit-Mars Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 5 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis défavorable

Piriac-sur-Mer Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 

12,50€ Net
AVIS Avis défavorable Avis défavorable

Plesse Protection sociale complémentaire

Participation mensuelle à hauteur de 50 % 

du montant de cotisation de l'agent dans 

un plafond maximum de 20 € net

AVIS Avis défavorable Avis défavorable

Pôle d'Enseignement Supérieur Spectacle Vivant 

Bretagne Pays de Loire
Protection sociale complémentaire

Participation mensuelle par agent de 14 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Port-Saint-Père Protection sociale complémentaire

Participation mensuelle par agent de 

13,50 € brut avec un minimum à charge de 

3 €

AVIS Avis défavorable Avis favorable

Pouillé-les-Côteaux Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 15 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Puceul Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 13 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Quilly Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 13 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Résidence Andrée Rochefort Protection sociale complémentaire Pas de participation AVIS Avis défavorable Avis défavorable

Rouans Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 

13,50 € brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Ruffigné Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 

16,61 € à 18,70 € brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable
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Saffré Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 13 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Sainte-Anne-sur-Brivet Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 14 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Saint-Colomban Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 

11,50 € brut
AVIS Avis défavorable Avis défavorable

Saint-Etienne-de-Mer-Morte Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 13 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Saint-Géréon Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 

16,30 € brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Saint-Gildas-des-Bois Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 13 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Saint-Hilaire-de-Chaléons Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent 13,50 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Saint-Hilaire-de-Clisson Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 13 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Saint-Julien-de-Vouvantes Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 15 € 

net
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Saint-Lumine-de-Clisson Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 13 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Saint-Lumine-de-Coutais Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 13 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Saint-Lyphard Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 13 à 

15 € brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Saint-Mars-de-Coutais Protection sociale complémentaire Participation prévoyance de 15 € brut AVIS Avis défavorable Avis favorable

Saint-Molf Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 12 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis défavorable

Saint-Viaud Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 

13,41 brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Saint-Vincent-des-Landes Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 25 € 

brut
AVIS Avis favorable Avis favorable

Séverac Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 13 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

SITC Région Châteaubriant Nozay Derval Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 

16,61 à 18,70 € brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

SIVOM du Secteur de Ligné Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 

13,07 à 18,56 € brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

SIVOM du Secteur de Riaillé Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 13 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

SIVU Assainissement Clisson-Gorges Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 9 à 

14€ brut
AVIS Avis défavorable Avis défavorable

SIVU de l'Enfance d'Ancenis Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 

16,30 € brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

SIVU de la Petite Enfance de Clisson Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 9 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis défavorable

Soudan Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 

16,61 à 18,70 € brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Soulvache Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 

11,50 € net
AVIS Avis défavorable Avis défavorable

SYDELA Protection sociale complémentaire Participation mensuelle par agent de 13 € AVIS Avis défavorable Avis favorable

Syndicat du Bassin Versant de Grandlieu Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 7 à 

12€ brut
AVIS Avis défavorable Avis défavorable

Syndicat Intercommunal du Port de Plaisance et 

de Pêche La Baule Le Pouliguen
Protection sociale complémentaire

Participation mensuelle par agent de 20 € 

brut
AVIS Avis favorable Avis favorable

Syndicat Mixte Atlantic'eau Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 13 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Syndicat Mixte du SCoT et du Pays du Vignoble 

Nantais
Protection sociale complémentaire

Participation mensuelle par agent de 

11,50 € net
AVIS Avis défavorable Avis défavorable

Syndicat Mixte Loire et Goulaine Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 13 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Teillé Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 

13,40 € brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Trans-sur-Erdre Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 13 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Treffieux Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 13 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Vay Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 13 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Vieillevigne Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 13 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable
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Villepôt Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 13 € 

brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Vue Protection sociale complémentaire
Participation mensuelle par agent de 

13,50 € brut
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Saint-Lumine-de-Coutais Ratios d'avancement de grade ratios à 100% AVIS Avis favorable Avis favorable

Saint-Mars-du-Désert Ratios d'avancement de grade ratios à 100% AVIS Avis favorable Avis favorable

Asserac Régime indemnitaire RIFSEEP (actualisation) AVIS Avis favorable Avis favorable

CCAS de La Chapelle-des-Marais Régime indemnitaire RIFSEEP AVIS Avis défavorable Avis favorable

Derval Régime indemnitaire RIFSEEP IFSE régie AVIS Avis favorable Avis favorable

Erbray Régime indemnitaire Mise en place RIFSEEP AVIS Avis défavorable Avis favorable

Geneston Régime indemnitaire RIFSEEP IFSE régie AVIS Avis favorable Avis favorable

Gétigné Régime indemnitaire RIFSEEP modificatif AVIS Avis défavorable Avis favorable

Le Cellier Régime indemnitaire RIFSEEP (IFSE Régie) AVIS Avis favorable Avis favorable

Le Cellier Régime indemnitaire RIFSEEP - CIA AVIS Avis défavorable Avis favorable

Nozay Régime indemnitaire RIFSEEP IFSE régie AVIS Avis favorable Avis favorable

Piriac-sur-Mer Régime indemnitaire RIFSEEP Catégorie A administratif AVIS Avis défavorable Avis favorable

Puceul Régime indemnitaire RIFSEEP ajout agent de maîtrise AVIS Avis favorable Avis favorable

Saint-Gildas-des-Bois Régime indemnitaire Mise en place RIFSEEP AVIS Avis favorable Avis favorable

Saint-Vincent-des-Landes Régime indemnitaire RIFSEEP (modificatif) AVIS Avis favorable Avis favorable

Parc Naturel Régional de Brière Télétravail Retour sur expérience AVIS Avis favorable Avis favorable

Erbray Temps de travail Passage à 1607h AVIS Avis défavorable Avis favorable

Erbray Temps de travail Mise en place CET AVIS Avis défavorable Avis favorable

Syndicat Loire aval Temps de travail Mise en place CET AVIS Avis défavorable Avis favorable
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Tableau général 2018 - Suppressions  - MAJ 24-10-18

COLLECTIVITE EMPLOI ou GRADE Supprimé MOTIF contrepartie EFFET
AVIS DES 

REPRÉSENTANTS DU 

PERSONNEL

AVIS DES 

REPRÉSENTANTS 

DES COLLECTIVITÉS

Aigrefeuille-sur-

Maine

Adjoint d'animation territorial

22h30
Suppressions des TAP

Adjoint d'animation territorial

19h00
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Aigrefeuille-sur-

Maine

Adjoint d'animation territorial

18h30
Réorganisation

Adjoint d'animation territorial

21h00
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Brains
Adjoint d'animation territorial

16h36
Accroissement d'activité

Adjoint d'animation territorial

20h42
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Brains
Adjoint d'animation territorial

11h30
Accroissement d'activité

Adjoint d'animation territorial

21h00
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Brains
Adjoint d'animation territorial

9h32
Accroissement d'activité

Adjoint d'animation territorial

11h54
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Brains
Adjoint d'animation territorial

11h30
Accroissement d'activité

Adjoint d'animation territorial

32h00
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Brains
Adjoint d'animation principal de 2ème classe

19h33
Accroissement d'activité

Adjoint d'animation principal de 2ème classe

24h00
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Brains
Adjoint administratif territorial

28h00
Souhait de l'agent

Adjoint administratif territorial

17h30
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Casson
ATSEM principal de 2ème classe

29h10
Accroissement d'activité

ATSEM principal de 2ème classe

35h00
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Casson
Adjoint administratif principal de 2ème classe

29h00
Accroissement d'activité

Adjoint administratif principal de 2ème classe

35h00
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Cheix-en-Retz
Adjoint technique territorial

33h49
Accroissement d'activité

Adjoint technique territorial

35h00
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Conquereuil
Adjoint technique territorial

13h57
Accroissement d'activité

Adjoint technique territorial

21h20
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Conquereuil
Adjoint technique territorial

21h45 annualisées
Accroissement d'activité

Adjoint technique territorial

24h52 annualisées
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Crédit Municipal
Attaché principal

35h00
Départ en retraite 01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

COMITE TECHNIQUE du 5 novembre 2018

SUPPRESSIONS D'EMPLOIS
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COLLECTIVITE EMPLOI ou GRADE Supprimé MOTIF contrepartie EFFET
AVIS DES 

REPRÉSENTANTS DU 

PERSONNEL

AVIS DES 

REPRÉSENTANTS 

DES COLLECTIVITÉS

Crédit Municipal
Rédacteur territorial

35h00
Avancement de grade

Rédacteur principal de 2ème classe

35h00
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Crédit Municipal
Adjoint administratif principal de 2ème classe

35h00
Départ en retraite 01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Crédit Municipal
Adjoint administratif principal de 2ème classe

35h00
Avancement de grade

Adjoint administratif principal de 1ère classe

35h00
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Issé
Adjoint administratif territorial

35h00
Réorganisation

Adjoint administratif territorial

32h00
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Issé
Adjoint administratif territorial

28h00
Réorganisation

Adjoint administratif territorial

31h00
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Issé
Adjoint technique territorial

35h00
Réorganisation

Adjoint technique territorial

30h00
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Issé
Adjoint administratif principal de 2ème classe

35h00
Avancement de grade

Adjoint administratif principal de 1ère classe

35h00
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Issé
ATSEM principal de 2ème classe

35h00
Avancement de grade

ATSEM principal de 1ère classe

35h00
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Issé
Adjoint administratif territorial

28h00
Réorganisation

Adjoint administratif territorial

31h00
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

La Meilleraye de 

Bretagne

Adjoint technique territorial de 1ère classe

35h00
Décès de l'agent 01/01/2019 Avis favorable Avis favorable

La Roche Blanche
Adjoint administratif territorial

21h00
Accroissement d'activité

Adjoint administratif territorial

24h00
01/01/2019 Avis favorable Avis favorable

Mouzillon
Adjoint territorial d'animation

28h68
Avancement de grade

Adjoint d'animation principal 2ème classe

28h68
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Mouzillon
Technicien

35h00
Avancement de grade

Technicien principal de 2ème classe

35h00
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Mouzillon
Adjoint administratif principal de 2ème classe

35h00
Réorganisation

Adjoint administratif principal 1ère classe

28h00
01/01/2019 Avis favorable Avis favorable

Saint-Malo-de-

Guersac

Adjoint du patrimoine principal 2ème classe

30h00
Mutation de l'agent

Adjoint du patrimoine

30h00
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Saint-Mars-de-

Coutais

Adjoint administratif principal de 1ère classe

35h00
Réorganisation

Adjoint administratif principal 1ère classe

28h00
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Saint-Vincent-des-

Landes

Secrétaire de mairie

35h00
Départ en retraite 01/12/2018 Avis favorable Avis favorable
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COLLECTIVITE EMPLOI ou GRADE Supprimé MOTIF contrepartie EFFET
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PERSONNEL
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REPRÉSENTANTS 

DES COLLECTIVITÉS

Saint-Vincent-des-

Landes

Attaché territorial

35h00
Réorganisation

Rédacteur territorial

35h00
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Vallons-de-l'Erdre
Adjoint technique principal 2ème classe

24h00
Départ en retraite

Adjoint technique territorial

26h00
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Vallons-de-l'Erdre
Adjoint technique territorial

19h13
Départ en retraite

Adjoint technique territorial

20h00
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Vallons-de-l'Erdre
Adjoint technique principal 2ème classe

35h00
Mutation de l'agent

Adjoint technique territorial

35h00
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Vallons-de-l'Erdre
Attaché territorial

35h00
Départ en retraite 01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Vallons-de-l'Erdre
Adjoint du patrimoine territorial

19h30
Transfert à la COMPA 01/12/2018 Avis favorable Avis favorable

Vallons-de-l'Erdre
Agent social territorial

28h00
Promotion interne

Auxiliaire de puériculture

28h00
01/12/2018 Avis favorable Avis favorable
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