
Tableau général 2018

COLLECTIVITE THEMATIQUE DU DOSSIER COMMENTAIRES POUR…
AVIS DES REPRÉSENTANTS 

DU PERSONNEL

AVIS DES 

REPRÉSENTANTS DES 

COLLECTIVITÉS

Nozay - Puceul - Saffré - Treffieux - Vay Démarche RPS AVIS Avis favorable Avis favorable

Derval Document unique AVIS Avis favorable Avis favorable

Ste-Anne-sur-Brivet Document unique AVIS Avis favorable Avis favorable

Syndicat d'Aménagement Hydraulique du Sud 

Loire
Document unique AVIS Avis favorable Avis favorable

Syndicat Mixte EPTB Sèvre Nantaise Document unique AVIS Avis favorable Avis favorable

La Roche Blanche Règlement intérieur AVIS Avis favorable Avis favorable

Avis favorable Avis favorable

COLLECTIVITE THEMATIQUE DU DOSSIER COMMENTAIRES POUR…
AVIS DES REPRÉSENTANTS 

DU PERSONNEL

AVIS DES 

REPRÉSENTANTS DES 

COLLECTIVITÉS

Corcoué-sur-Logne Action sociale
Participation prévoyance pour le 

renouvellement au 1er janvier 2019
AVIS Avis défavorable Avis défavorable

Ligné Action sociale Titres restaurant AVIS Avis favorable Avis favorable

Ruffigné Action sociale
Participation de l'employeur au risque 

santé (labellisation)
AVIS Avis favorable Avis favorable

SYDELA Action sociale Frais de repas du personnel AVIS Avis favorable Avis favorable

Vallons de l'erdre Action sociale participation complémentaire Santé AVIS Avis défavorable Avis défavorable

Aigrefeuille-sur-Maine Contrat d'apprentissage CAP Maintenance bâtiments collectivités AVIS Avis favorable Avis favorable

Piriac-sur-Mer Contrat d'apprentissage
CAP Accompagnement Educatif Petite 

Enfance
AVIS Avis favorable Avis favorable

Saint-Fiacre-sur-Maine Contrat d'apprentissage
CAP Accompagnement Educatif Petite 

Enfance
AVIS Avis favorable Avis favorable

La Marne
Mode de gestion des services 

publics

Délégation du service assainissement 

collectif (renouvellement)
AVIS Avis favorable Avis favorable

Saint-Mars-du-Désert
Mode de gestion des services 

publics

Délégation du service assainissement 

collectif (renouvellement)
AVIS Avis favorable Avis favorable

                                                          AUTRES DOSSIERS A L'ORDRE DU JOUR
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Tableau général 2018

COLLECTIVITE THEMATIQUE DU DOSSIER COMMENTAIRES POUR…
AVIS DES REPRÉSENTANTS 

DU PERSONNEL

AVIS DES 

REPRÉSENTANTS DES 

COLLECTIVITÉS

Touvois
Mode de gestion des services 

publics

Délégation du service assainissement 

collectif (renouvellement)
AVIS Avis favorable Avis favorable

Campbon Organisation de service Réorganisation suite à l'arrêt des TAP AVIS Avis défavorable Avis favorable

Corsept Organisation de service
semaine scolaire de 4 jours et impact sur 

organisation
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Frossay Organisation de service
semaine scolaire de 4 jours et impact sur 

organisation
AVIS Pas d'avis Avis favorable

La Planche Organisation de service
semaine scolaire de 4 jours et impact sur 

organisation
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Mauves-sur-loire Organisation de service
organisation du temps de travail dans les 

écoles
AVIS Avis favorable Avis favorable

Saint-Géréon Organisation de service
Création commune nouvelle Ancenis-Saint-

Géréon et impact sur l'organigramme
AVIS Avis favorable Avis favorable

SIVOM du Secteur de Ligné Organisation de service transformation des halte-garderies AVIS Avis favorable Avis favorable

La Regrippière
Plan de formation / règlement de 

formation
Règlement de formation AVIS Avis favorable Avis favorable

Vair-sur-Loire Politiques RH Indemnité de déplacement AVIS Avis favorable Avis favorable

Quilly Ratios d'avancement de grade 100% pour les cadres d'emplois proposés AVIS Avis favorable Avis favorable

Ruffigné Ratios d'avancement de grade 100 % pour les cadres d'emplois proposés AVIS Avis favorable Avis favorable

SIVU de La Petite Enfance de Clisson Ratios d'avancement de grade ratios de 100% pour tous les grades AVIS Avis favorable Avis favorable

Vallons de l'erdre Ratios d'avancement de grade
entre 25 et 50% pour les cadres d'emplois 

proposés
AVIS Avis défavorable Avis favorable

Asserac Régime indemnitaire RIFSEEP (modificatif) AVIS Pas d'avis Avis favorable

Château-Thébaud Régime indemnitaire RIFSEEP (modificatif) AVIS Avis défavorable Avis favorable

Crédit Municipal Régime indemnitaire RIFSEEP (modificatif) AVIS Avis favorable Avis favorable

Derval Régime indemnitaire RI police municipale AVIS Avis favorable Avis favorable

Gétigné Régime indemnitaire RIFSEEP AVIS Avis défavorable Avis favorable

Rougé Régime indemnitaire mise en place du RIFSEEP AVIS Avis défavorable Avis favorable

Saint Léger les Vignes Régime indemnitaire RIFSEEP AVIS Avis défavorable Avis favorable

Saint-Gildas-des-Bois Régime indemnitaire RIFSEEP AVIS Avis défavorable Avis favorable

Syndicat d'Aménagement Hydraulique du Sud 

Loire
Régime indemnitaire RIFSEEP AVIS Avis défavorable Avis favorable

Corsept Temps de travail Autorisations spéciales d'absence AVIS Avis défavorable Avis favorable

Corsept Temps de travail temps de travail des services techniques AVIS Avis favorable Avis favorable
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Tableau général 2018

COLLECTIVITE THEMATIQUE DU DOSSIER COMMENTAIRES POUR…
AVIS DES REPRÉSENTANTS 

DU PERSONNEL

AVIS DES 

REPRÉSENTANTS DES 

COLLECTIVITÉS

La Chevallerais Temps de travail
Instauration du temps partiel sur 

autorisation
AVIS Avis favorable Avis favorable

La Remaudière Temps de travail Instauration du Compte Epargne Temps AVIS Avis favorable Avis favorable

Les Moutiers-en-Retz Temps de travail Astreintes AVIS Avis favorable Avis favorable

Les Moutiers-en-Retz Temps de travail Compte épargne temps AVIS Avis défavorable Avis favorable

Syndicat Mixte du Bassin Versant du Don Temps de travail Instauration du Compte Epargne Temps AVIS Avis favorable Avis favorable

La Bernerie en Retz Utilisation des véhicules AVIS Avis défavorable Pas d'avis
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Tableau général 2018 - Suppressions  - MAJ 15-06-18

COLLECTIVITE EMPLOI ou GRADE Supprimé MOTIF contrepartie EFFET
AVIS DES 

REPRÉSENTANTS DU 

PERSONNEL

AVIS DES 

REPRÉSENTANTS 

DES COLLECTIVITÉS

Boussay
Adjoint d'animation principal de 2ème classe

29h00
Réorganisation

Adjoint d'animation principal de 2ème classe

32h15
01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

Boussay
Adjoint technique territorial

21h10
Réorganisation

Adjoint technique territorial

16h30
01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

Boussay
Adjoint territorial d'animation

6h21
Suppressions des TAP 01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

Boussay
Adjoint territorial d'animation

6h21
Suppressions des TAP 01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

Boussay
Adjoint territorial d'animation

6h05
Suppressions des TAP 01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

Boussay
Adjoint territorial d'animation

5h18
Suppressions des TAP 01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

Boussay
Adjoint territorial d'animation

5h18
Suppressions des TAP 01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

Boussay
Adjoint territorial d'animation

5h10
Suppressions des TAP 01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

Boussay
Adjoint territorial d'animation

4h11
Suppressions des TAP 01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

Boussay
Adjoint territorial d'animation

4h11
Suppressions des TAP 01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

Boussay
Adjoint technique territorial principal de 2ème classe

24h00
Poste non pourvu 01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

Campbon
Adjoint technique

27h30
Accroissement d'activité

Adjoint technique

31h29
01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

Campbon
Adjoint technique

3h52
Accroissement d'activité

Adjoint technique

8h37
01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

Campbon
Adjoint d'animation

18h13

26h00

Accroissement d'activité
Adjoint d'animation

20h54
01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

Campbon
Adjoint d'amination

14h07
Accroissement d'activité

Adjoint d'animation

22h90
01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

COMITE TECHNIQUE du 18 juin 2018

SUPPRESSIONS D'EMPLOIS
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Tableau général 2018 - Suppressions  - MAJ 15-06-18

COLLECTIVITE EMPLOI ou GRADE Supprimé MOTIF contrepartie EFFET
AVIS DES 

REPRÉSENTANTS DU 

PERSONNEL

AVIS DES 

REPRÉSENTANTS 

DES COLLECTIVITÉS
Campbon

Adjoint d'animation

9h09
Accroissement d'activité

Adjoint d'animation

15h42
01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

Corsept
Adjoint technique

18h54
Suppressions des TAP

Adjoint technique

14h00
01/08/2018 Avis favorable Avis favorable

Corsept
ATSEM

31h30
Départ en retraite

ATSEM

25h30
01/01/2019 Avis favorable Avis favorable

Corsept
Agent polyvalent des écoles

17h42
Suppressions des TAP

Agent polyvalent des écoles

15h30
01/08/2018 Avis favorable Avis favorable

Corsept
Agent polyvalent des écoles

8h42
Suppressions des TAP 01/08/2018 Avis favorable Avis favorable

Corsept
Adjoint technique

28h00
Suppressions des TAP

Adjoint technique

25h00
01/08/2018 Avis favorable Avis favorable

Frossay
Agent polyvalent de restauration

10h30
Suppressions des TAP

Agent polyvalent de restauration

9h00
01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

Frossay
Agent polyvalent de restauration

9h30
Suppressions des TAP

Agent polyvalent de restauration

8h00
01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

Frossay
Agent polyvalent de restauration

9h30
Suppressions des TAP

Agent polyvalent de restauration

8h00
01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

Frossay
Agent polyvalent de restauration

9h30
Suppressions des TAP

Agent polyvalent de restauration

8h00
01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

Geneston
Adjoint technique territorial

5h50
Accroissement d'activité

Adjoint technique territorial

17h45
01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

La Planche
Adjoint d'animation territorial

18h36
N'a plus lieu d'être

Adjoint d'animation territorial

20h39
31/08/2018 Avis favorable Avis favorable

La Planche
Animateur territorial

27h30
Suppressions des TAP

Animateur territorial

19h30
31/08/2018 Avis favorable Avis favorable

La Planche
Adjoint d'animation territorial

9h02
Suppressions des TAP

Adjoint d'animation territorial

6h45
31/08/2018 Avis favorable Avis favorable

La Planche
Adjoint d'animation territorial

9h02
Suppressions des TAP

Adjoint d'animation territorial

6h45
31/08/2018 Avis favorable Avis favorable

La Planche
Adjoint d'animation territorial

9h02
Suppressions des TAP

Adjoint d'animation territorial

6h45
31/08/2018 Avis favorable Avis favorable

La Planche
Adjoint technique territorial

9h02
Suppressions des TAP

Adjoint technique territorial

6h45
31/08/2018 Avis favorable Avis favorable

La Planche
Adjoint technique territorial

35h00
Suppressions des TAP

Adjoint technique territorial

6h45
31/08/2018 Avis favorable Avis favorable

La Roche Blanche
Adjoint technique

24h00
Accroissement d'activité

Adjoint technique

28h00
01/07/2018 Avis favorable Avis favorable

22/06/2018 page 5/7



Tableau général 2018 - Suppressions  - MAJ 15-06-18

COLLECTIVITE EMPLOI ou GRADE Supprimé MOTIF contrepartie EFFET
AVIS DES 

REPRÉSENTANTS DU 

PERSONNEL

AVIS DES 

REPRÉSENTANTS 

DES COLLECTIVITÉS
La Roche Blanche

Adjoint territorial d'animation

16h00
Accroissement d'activité

Adjoint territorial d'animation

20h00
01/07/2018 Avis favorable Avis favorable

La Roche Blanche
Adjoint territorial d'animation

24h00
Accroissement d'activité

Adjoint territorial d'animation

26h30
01/07/2018 Avis favorable Avis favorable

La Roche Blanche
Attaché territorial

35h00
N'a plus lieu d'être 01/07/2018 Avis favorable Avis favorable

La Roche Blanche
Rédacteur territorial

35h00
N'a plus lieu d'être 01/07/2018 Avis favorable Avis favorable

La Roche Blanche
Adjoint technique territorial

20h30
Non pourvu 01/07/2018 Avis favorable Avis favorable

Ligné
Adjoint d'animation

7h57
Accroissement d'activité

Adjoint d'animation

15h56
01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

Ligné
Adjoint administratif territorial

17h30
Accroissement d'activité

Adjoint administratif territorial

21h30
01/07/2018 Avis favorable Avis favorable

Malville
ATSEM principal de 1ère classe

31h30

Souhait de l'agent suite à la 

suppression des TAP

ATSEM principal de 1ère classe

28h00
03/09/2018 Avis favorable Avis favorable

Malville
ATSEM principal de 2ème classe

35h00

Souhait de l'agent suite à la 

suppression des TAP

ATSEM principal de 2ème classe

31h30
03/09/2018 Avis favorable Avis favorable

Montrelais
Agent technique territorial

15h00
Accroissement d'activité

Agent technique territorial

18h00
01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

Nozay
Adjoint administratif principal de 2ème classe

35h00
Avancement de grade

Adjoint administratif principal de 1ère classe

35h00
01/07/2018 Avis favorable Avis favorable

Nozay
Adjoint administratif principal de 2ème classe

35h00
Avancement de grade

Adjoint administratif principal de 1ère classe

35h00
01/07/2018 Avis favorable Avis favorable

Nozay
Adjoint d'animation principal de 2ème classe

28h00
Avancement de grade

Adjoint d'animation principal de 1ère classe

28h00
01/07/2018 Avis favorable Avis favorable

Nozay
Adjoint technique principal de 2ème classe

35h00
Avancement de grade

Adjoint technique principal de 1ère classe

35h00
01/07/2018 Avis favorable Avis favorable

Nozay
ATSEM principal de 2ème classe

34h48
Avancement de grade

ATSEM principal de 1ère classe

34h48
01/07/2018 Avis favorable Avis favorable

Nozay
ATSEM principal de 2ème classe

33h55
Avancement de grade

ATSEM principal de 1ère classe

33h55
01/07/2018 Avis favorable Avis favorable

Riaillé
Adjoint technique territorial

1h30
Suppressions des TAP 01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

Riaillé
Adjoint technique territorial

10h00

Modification des rythmes 

scolaires

Adjoint technique territorial

29h00
01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

Rougé
Adjoint technique territorial

20H00
Accroissement d'activité

Adjoint administratif territorial

35h00
01/07/2018 Avis favorable Avis favorable
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Tableau général 2018 - Suppressions  - MAJ 15-06-18

COLLECTIVITE EMPLOI ou GRADE Supprimé MOTIF contrepartie EFFET
AVIS DES 

REPRÉSENTANTS DU 

PERSONNEL

AVIS DES 

REPRÉSENTANTS 

DES COLLECTIVITÉS
Saint-Malo-de-

Guersac

Adjoint du patrimoine principal de 2ème classe

24h00
Accroissement d'activité

Adjoint du patrimoine principal de 2ème classe

30h00
01/07/2018 Avis favorable Avis favorable

Saint-Père-en-Retz
Adjoint technique territorial

5h00
Accroissement d'activité

Adjoint technique territorial

27h00
01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

Saint-Père-en-Retz
Adjoint technique territorial

27h00
Accroissement d'activité

Adjoint technique territorial

35h00
01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

Sion-Les-Mines
Adjoint territorial d'animation

7h43
Suppressions des TAP

Adjoint territorial d'animation

5h04
01/08/2018 Avis favorable Avis favorable

SIVOM du Secteur 

de Riaillé

Adjoint territorial d'animation

11h09
Accroissement d'activité

Adjoint territorial d'animation

23h53
01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

SIVOM du Secteur 

de Riaillé

Adjoint territorial d'animation

22h57
Accroissement d'activité

Adjoint territorial d'animation

31h03
01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

SIVOM du Secteur 

de Riaillé

Adjoint territorial d'animation

29h51
Accroissement d'activité

Adjoint territorial d'animation

33h31
01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

SIVOM du Secteur 

de Riaillé

Adjoint territorial d'animation

12h50
Accroissement d'activité

Adjoint territorial d'animation

16h45
01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

SIVOM du Secteur 

de Riaillé

Adjoint territorial d'animation

21h51
Accroissement d'activité

Adjoint territorial d'animation

24h09
01/09/2018 Avis favorable Avis favorable

Vallons-de-l'Erdre
Adjoint technique territorial

24h00
Accroissement d'activité

Adjoint technique territorial

35h00
01/08/2018 Avis favorable Avis favorable

Vay
Adjoint technique principal de 2ème classe

35h00
Avancement de grade

Adjoint technique principal de 1ère classe

35h00
01/07/2018 Avis favorable Avis favorable

Vay
Adjoint technique principal de 2ème classe

35h00
Avancement de grade

Adjoint technique principal de 1ère classe

35h00
01/07/2018 Avis favorable Avis favorable

Vay
Attaché territorial

35h00
Avancement de grade

Attaché territorial principal

35h00
01/07/2018 Avis favorable Avis favorable
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