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Annexe :  

Copies d’écrans saisie 

agent par agent 

 

Bilan social 2015 

Rapport sur l’état de la collectivité 

1 – Saisir les informations de la collectivité  pages 2 à 9 

2 - Saisir les informations des agents pages 10 à 18  
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Les données 

« collectivité » et  

« carrières » des agents 

stagiaires et titulaires sont 

intégrées dans votre bilan 

social Infocentre. Cela 

vous permet de vérifier les 

informations et de 

compléter les indicateurs 

non renseignés. 

1 – Saisir les informations de la collectivité 

La saisie agent par agent… 

 

Sur chaque écran, un bouton d’aide pour apportera des éléments de précision 
 

Informations de la 

collectivité :  

8 écrans 

successifs 

Ecran 1/8 
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1 – Saisir les informations de la collectivité 

La saisie agent par agent… 

Ecran 2/8 
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1 – Saisir les informations de la collectivité 

La saisie agent par agent… 

Ecran 3/8 
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1 – Saisir les informations de la collectivité 

La saisie agent par agent… 

Ecran 4/8 
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1 – Saisir les informations de la collectivité 

La saisie agent par agent… 

Ecran 5/8 
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1 – Saisir les informations de la collectivité 

La saisie agent par agent… 

Ecran 6/8 
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1 – Saisir les informations de la collectivité 

La saisie agent par agent… 

Ecran 7/8 
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1 – Saisir les informations de la collectivité 

La saisie agent par agent… 

Ecran 8/8 
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 Vérifier les informations 

déjà renseignées. 

 

 Compléter les 

indicateurs. 

 

 Renseigner les 

informations portant sur 

les non-titulaires. 

 

 Valider après chaque 

agent. 

 2 - Saisir les informations des agents 

La saisie agent par agent… 

Ne pas supprimer 

les agents partis 

durant l’année 
2015 
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 2 - Saisir les informations des agents 

La saisie agent par agent… 

Ecran 1/7 
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 2 - Saisir les informations des agents 

La saisie agent par agent… 

Ecran 2/7 
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 2 - Saisir les informations des agents 

La saisie agent par agent… 

Ecran 3/7 
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 2 - Saisir les informations des agents 

La saisie agent par agent… 

Ecran 4/7 
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 2 - Saisir les informations des agents 

La saisie agent par agent… 

Ecran 5/7 



Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Loire-Atlantique 

 2 - Saisir les informations des agents 

La saisie agent par agent… 

Ecran 6/7 
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 2 - Saisir les informations des agents 

La saisie agent par agent… 

Ecran 7/7 
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Lorsque tous les agents 

présents tout ou partie 

de l’année 2015 sont 

renseignés (titulaires, 

stagiaires et non-

titulaires) : 

La saisie agent par agent… Vérifier et transférer 

2 – Le transfert des données ! 

 Une fois la saisie terminée, cliquer sur « transfert vers le bilan social ».  

 L’opération vient alimenter les données agrégées du bilan social et les graphiques. 

1 – Production du 

tableau des 

effectifs afin de 

contrôler les 

données 
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Service valorisation de l’emploi public 

Centre de gestion de Loire-Atlantique 

 

02 40 20 63 84 

emploi@cdg44.fr 


